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SAN MARCOS LIDERA UNIVERSIDADES
CON MAYOR NUMERO DE
INVESTIGADORES CALIFICADOS

La Universidad Nacional Mayor de San Marcos
(UNMSM), lidera el top 5 de universidades con
investigadores en el Renacyt (Registro Nacional de
Ciencia, Tecnologia y de Innovacion Tecnoldégica).
De esa manera, del total de 4266 investigadores
con calificacion Renacyt a nivel nacional, 386
corresponden a docentes investigadores de la
Decana de América, 142 de los cuales pertenecen
al grupo Carlos Monge y 244 al grupo Maria
Rostworowski.
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FIGMMG RECIBE CERTIFICACION INTERNACIONAL EN SISTEMAS DE CALIDAD

La Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera, Metaldrgica y
Geografica de la UNMSM obtuvo la certificacion 1ISO37001
Antisoborno por la acreditadora BASC, empresa que certifica
internacionalmente los sistemas de calidad
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HUAWEI RECONOCE A SAN MARCOS
COMO LA PRIMERA ACADEMIA DE
INFORMACION Y RED AUTORIZADA EN
EL PERU

La empresa multinacional china de
tecnologia y comunicaciones, Huawei,
reconocio a la Decana de América como
“Academia de Informacion vy Red
Autorizada de Huawei”, con lo que la
UNMSM se convirti6 en la primera
universidad en el Perd gque recibe la
certificacion y podra ofrecer, a sus
estudiantes y docentes, entrenamiento y
certificacion a través de dicha industria
global.
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SINEACE ACREDITA CINCO CARRERAS PROFESIONALES DE SAN MARCOS

El Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa (Sineace) acreditd los
programas de estudio de cinco carreras profesionales de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM),
tras comprobarse que estas ofrecen un alto servicio de calidad. Se trata de las carreras de Medicina Humana,
Administracion, Administracion de Turismo, Administracion de Negocios Internacionales, y Bibliotecologia vy
Ciencias de la Informacién.
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FACULTAD DE :
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS &

Administracién
Administracion de Turismo ’
Administracién de Negocios Internacionales

FACULTAD DE LETRAS Y
CIENCIAS HUMANAS
-
< Bibliotecologia y Ciencias
de la Informacioéon
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UNMSM INTEGRA COMISION
PARA LA REANUDACION
PROGRESIVA DE ACTIVIDADES
ECONOMICAS

Mediante Resolucién Ministerial
N2 144-2020-EF del 15 de abril
del 2020 se oficializd la comisidn
multisectorial encargada de
evaluar la reactivacion de |la
economia, tras la paralizacién de
actividades para evitar la
propagacion del coronavirus
(COVID-19). Nuestra universidad
estuvo representando a las
Universidades del pais.



https://elcomercio.pe/noticias/coronavirus/
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APRUEBAN REGLAMENTO DE PREVENCION Y SANCION DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN LA UNMSM

El 17 de junio el Consejo Universitario virtual, aprobd el nuevo “Reglamento de Prevencion y Sancién del
Hostigamiento Sexual”, documento que establece las normas y los procedimientos a seguir ante cualquier forma
de violencia sexual ejercida dentro de la comunidad sanmarquina.

Reglamento

de prevencion
y sancion de|

Hostigamiento
Sexual

Actualizado de acuerd
2 A% DoIrmas vigents
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Capacitacion docente en capacidades
virtuales

Desde el inicio del Estado de Emergencia por el
COVID-19, la Oficina de Educacion Virtual y el
Vicerrectorado Académico de Pregrado iniciaron
ciclos de capacitaciones dirigidos a docentes
sanmarguinos para potenciar el uso de las nuevas
tecnologias. Se capacité a mas de 3000 docentes,
quienes imparten sus clases académicas y de
investigacion en 7580 aulas virtuales durante el
primer semestre del 2021.
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Presupuesto asignado a investigacion

Gracias a gestiones ante el Poder Ejecutivo, la UNMSM ha
podido recibir mas de S/ 30 millones de presupuesto que
fueron destinados unicamente a fortalecer la investigacion
qgue se realiza en la universidad, asi como a impulsar el
trabajo que realizan los mas de 400 Grupos de Investigacion.
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SAN MARCOS FRENTE A LA
PANDEMIA DEL COVID19
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El Programa de Teletriaje para definicion
de casos de COVID-19

»
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TELETRIAJE

Se implementd el “Programa de
Teletriaje para seguimiento de pacientes
sintomaticos domiciliarios”, desarrollado
por la Facultad de Medicina en
coordinaciéon con el Ministerio de Salud,
con internos de medicina y el respaldo
de nuestros docentes, permitiendo en
pocos dias identificar tempranamente
965 casos sospechosos de Ia
enfermedad.
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Investigadores sanmarquinos
presentan 41 proyectos sobre
el virus

La Universidad Nacional Mayor de
San Marcos (UNMSM) presentd un
total de 41 proyectos al concurso
"Proyectos Especiales: Respuesta al
Covid19”, convocado por el Consejo
Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién Tecnoldgica (Concytec)
para contar con soluciones efectivas
para las necesidades generadas por
el COVID-19 en nuestro pais.
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Los grupos de investigacion de la universidad
trabajan con el Instituto Nacional de Salud en el
desarrollo tecnoldgico de mascarillas de proteccion,
cajas protectoras y conectores de respiradores, a fin
de aliviar estas urgencias ocasionadas por el Covid
19.

La ambulancia de la universidad presta una
importante labor de apoyo a la comunidad.
Asi mismo, tres de nuestros dmnibus son
usados para el transporte del personal de
salud.
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Laboratorio del Instituto de
Medicina Tropical es autorizado
para diagnosticar pruebas del
Covid-19

El Laboratorio de Epidemiologia Molecular
y Genética de nuestro Instituto de
Medicina  Tropical, cuenta con |Ia
aprobacion del Ministerio de Salud para el
analisis de pruebas diagndstica del COVID-
19. Asi mismo, se realizd un inventario, en
nuestros laboratorios de biologia
molecular, de reactivos que son necesarios
para la prueba diagnéstica a fin de
colaborar con el Instituto Nacional de
Salud.
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Mas acciones de la UNMSM contra el Covid19

* Mas de 1000 estudiantes de la universidad, trabajan en el
Programa de Voluntariado, habiéndose incorporado en Ia
atencion de la linea 113.

* Mas de 100 estudiantes de las Facultades de Medicina y de
Farmacia y Bioquimica, participan en el programa de
dispensacion de medicamentos para pacientes crénicos de
EsSalud.

* \Veinte profesionales de la salud, entre médicos, enfermeras,
veterinarios y bidlogos del Programa de Posgrado de
Epidemiologia de Campo, del mas alto nivel en la lucha contra las
epidemias, se han sumado al Centro Nacional de Epidemiologia,
Prevencidon y Control de Enfermedades del Ministerio de Salud,
asumiendo puestos criticos de la lucha contra la pandemia.

* El Centro de Estudios Asiaticos de la universidad identificé y
propuso al Gobierno una serie de medidas macroecondmicas
para enfrentar la crisis ocasionada por la epidemia.
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Mas acciones de la UNMSM contra el Covid19

* Equipo de investigadores de la UNMSM forman
parte del proyecto “Respiradores quirdrgicos anti
COVID-19 para uso de personal de salud”, que
plantea la elaboracién de mascarillas N95 basadas
en la nanotecnologia y que filtran particulas del
nuevo coronavirus.

* El Departamento de Medicina Preventiva y Salud Publica
elabord, en colaboracion con entidades internacionales,
propuestas de protocolo para la reinsercién a las actividades
académicas y administrativas de la universidad, en un
escenario pos COVID-19.

* La Facultad de Letras y Ciencias Humanas disefo y distribuyo,
un video en idioma quechua, a fin de ofrecer a la poblacion
guechua hablante informacién sobre el coronavirus.

20 segundokunatanaw

* La Facultad de Psicologia ha difundido videos informativos »‘;;_Q}
dando a conocer algunas recomendaciones para afrontar de
manera efectiva el malestar psicosocial generado por esta
pandemia.

* Los grupos de investigacion de la universidad trabajan con el
Instituto Nacional de Salud en el desarrollo tecnolégico de
mascarillas de proteccion, cajas protectoras y conectores de
respiradores, a fin de aliviar estas urgencias.
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Aportes e iniciativas sanmarquinas contra el
Covid19

* El egresado sanmarquino de la Escuela Profesional de Ingenieria Mecanica
de Fluidos de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM), Jens
Hans Longa Cruzado, diseiid un cafion pulverizador que puede transportar
fluidos liguidos como desinfectantes a una distancia de 50 metros y que

puede ayudar a reducir la propagaciéon del COVID-19 en el Peru.

* Ante la carencia de equipamientos de seguridad que nos permitan
protegernos ante el riesgo de contagio por el coronavirus (COVID-19), el
estudiante de posgrado de la Facultad de Ingenieria de Sistemas e
Informatica de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM),
Jorge Luis Rojas Barnett, ha disefiado un conjunto de dispositivos y gadgets

tecnoldgicos con el fin de evitar la exposicién al virus.

* Con la finalidad de reunir en una sola aplicacidon toda la informacion que
necesitamos saber para mantenernos actualizados sobre lo que ocurre en
nuestro pais en el contexto del COVID-19, Jorge Luis Rojas Barnett,
estudiante de posgrado y candidato a doctor por la Facultad de Ingenieria
de Sistemas e Informatica de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos

(UNMSM) ha desarrollado la app “Tinnitus Peru — PERUCOVID”.
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Aportes e iniciativas sanmarquinas
contra el Covid19

Una iniciativa social lamada “Por una cuarentena sin hambre” ayuda a
indigentes y personas de la tercera edad sin recursos a poder acceder a
una racién alimentaria en estos tiempos de crisis, y que ha provocado
que esta poblacion vulnerable se quede expuesta ante las medidas de
aislamiento del Gobierno.

Uno de los principales problemas por los que atraviesa el sistema de
salud en el pais es, sin duda alguna, las dificultades que miles de
pacientes tienen para acceder a una cita médica en el momento
apropiado. Frente a ello, el ingeniero Hugo Alfaro, egresado vy
candidato a magister de la Facultad de Ingenieria de Sistemas e
Informatica (FISI) de nuestra universidad viene trabajando, desde
mediados del 2017, en el proyecto “Doctorfast”, una alternativa que
busca democratizar la salud en todo el Peru.

El cientifico sanmarquino de la Universidad de Stanford (Estados
Unidos), Antonio Lossio Ventura, se sumo a la lucha contra el COVID-19
como investigador asociado a un proyecto cientifico que ha sido uno
de los ganadores del concurso “Proyectos Especiales: Respuesta al
COVID-19” que convoco el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Tecnoldgica (Concytec), a través del Fondo Nacional de
Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacién Tecnoldgica
(Fondecyt).
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SAN MARCOS Y LA VIRTUALIDAD
DE SUS PROCESOS
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SAN MARCOS ES LA PRIMERA oy
UNIVERSIDAD PUBLICA EN EMITIR ‘}{\\,
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ESTUDIANTES SUSTENTAN POR PRIMERA VEZ
SU TESIS BAJO LA MODALIDAD VIRTUAL

Tres estudiantes de la Facultad de Medicina de
San Fernando sustentaron su tesis para la
obtencion del titulo profesional bajo Ia
modalidad virtual, hecho que se ha realizado . Martha Martina...
por primera vez en la historia de la Decana de '
Ameérica.

Asimismo, se realizd por primera vez, una , Gustavo Franco...
sustentacion de tesis en quechua realizada de
manera virtual, un hecho sin precedentes en la _
vida universitaria del pais. Realizada por el | Milagros Ferrer...
bachiller Saul llizarbe Escajadillo y candidato a
magister en Estomatologia por la Facultad de
Odontologia de la UNMSM.
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POR PRIMERA VEZ SE REALIZA SESION VIRTUAL DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

El 22 de abril de 2020 el Consejo Universitario de la UNMSM sesiono por primera vez en sus 469 anos de historia
institucional, de una sesion virtual en el marco del actual estado de emergencia nacional que vive el pais. Autoridades,
representantes estudiantiles, docentes, y trabajadores, asi como funcionarios se reunieron para participar de esta
historica sesion.




tﬁwﬁl

LOGROS {ﬂ;} UNMSM

SE HABILITAN PLATAFORMAS VIRTUALES
PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y
ACADEMICOS INTERNOS

La UNMSM, puso a disposicion de las
facultades y dependencias las plataformas
de Mddulo de Atencidon de Tramites (MAT)
y el Sistema de Gestion Documental (SGD).
Esta gestion que viene directamente
promovida desde el Sistema de Gestidn
Documental con Firma Digital SGDFD -
Cero Papeles, se estableci6 mediante la
Resolucion Rectoral N°00542-R-18,
aprobandose la Directiva N°001-2017-
UNMSM/SGDFD version 1.2 - NORMAS
PARA LA IMPLEMENTACION DEL SGDFD en
la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos.

Iniciar SGOFD Venficar Firma Digital = Consuita De Tramites
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Unaiversidad Nacional Mayor de San Marcos
Umvervdad oed Pers Decana Se Améeca
VICEARECTORADO ACADEMICO DE PREGRADO

.......

PROCEDIMIENTOS PARA LA MATRICULA NO PRESENCIAL PARA
ESTUDIANTES ENFACULTADES

OBJETVO

Establecor, do manem excepcional par la prevencion y control 7
del COVIDTS, las dsposicones que pomitan & matncua no R&
prosencal (virtual) para la rectificacsén, matricula condicionada

anulacion, reserva de mutriculn, reactuizaCOn y malicula

extemnporanea

n BASE LEGAL

» Resclucion recioral N*01163.8.17. que aprueba of “Reglamento
General de Matricula de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcoe ™

» Resclucion rectoral N*® 01072-R-12, que aprueta of *“Programa
de Acompararmento a Estusantes Oboervados”

» Resolucion recioral N 07452-R-19, que amglia la vigencia de
Resctucadn Ractoral N* 01072.R-18

# Decreto Suprenmo N* 0d4. 2020.PCM que dispone ¢f estado oe
EMAmenaa y sus promogas

# Decreto Supremo N' 008.2000.SA que dectara la emerganca

sanitana 3 nvvel naconal

SE APRUEBA PROCEDIMIENTO PARA LA MATRICULA NO PRESENCIAL DE ESTUDIANTES

Con el objetivo de establecer de manera excepcional las disposiciones para la matricula no presencial (virtual), y como
medida de prevencion y control frente al COVID-19, la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM) aprobd el
“Procedimientos para la matricula no presencial para estudiantes en Facultades” propuesto por el Vicerrectorado
Académico de Pregrado (VRAP).
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CERCA DE 9000 DOCENTES, 6000
ESTUDIANTES Y 3200 INGRESANTES
FUERON CAPACITADOS EN
PLATAFORMAS VIRTUALES

Alrededor de 9000 docentes de pregrado
y posgrado, 6000 estudiantes regulares
de posgrado y 3200 ingresantes del
anterior proceso de admisidon, fueron
capacitados en el uso de plataformas
virtuales para videoconferencias y aulas
virtuales como Google Meet, Microsoft
Teams y Google Classroom, por lo que el
desarrollo de clases no presenciales se
realiza con las garantias de un servicio
estable y de calidad académica.




LOGROS (&%) UNMSM

,,,,,

MAS DE 30 000 ESTUDIANTES INICIARON CLASES VIRTUALES EN LA UNMSM

El 8 de junio, 26 578 estudiantes de pregrado y 3448 de la Escuela de Estudios Generales iniciaron sus clases virtuales
para el periodo académico 2020-I, lo que represento un hecho histérico para la primera universidad del pais en sus
469 anos de historia.
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CERO PAPELES: TRAMITES VIRTUALES TIENEN
MISMA VALIDEZ LEGAL QUE LOS FiSICOS SAN MARCOS Sistema de Gestion
GRACIAS A LA FIRMA DIGITAL Documentai

Usuario

Contrasefa

Los tramites administrativos y académicos
generados gracias al Mddulo de Atencion de
Tramites (MAT) tienen la misma validez legal
qgue los fisicos gracias a la firma digital emitida
por el Registro Nacional de Identificacion vy
Estado Civil (Reniec) y que es requisito para la
emision de cualquier documento online. Por
ello desde el 13 de junio, la UNMSM ha @ MAT

ey Médulo de Atencidn

iniciado la admision de documentos a tramite A e A
a través de plataformas digitales. o

%) Ingresar
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COOPERACIONY RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES



Convenios Vigentes

275 Convenios Internacionales Vigentes 331 Convenios Nacionales Vigentes

EE.UU. - CANADA EUROPA ASIA
" 27

14 o -
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: . 3

AMERICA LATINA
138
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Participacion en la elaboracion y presentacion de la Guia de recomendaciones para la
internacionalizacion de la universidad peruana por el British Council Peru.

Promovido por el British Council Peru en
cooperacion con mesas de trabajo con el
Ministerio de Relaciones Exteriores, MINEDU,
PRONABEC, SUNEDU vy las principales redes
académicas en Peru. Visualizar el documento
en el siguiente link: https://bit.ly/2GYKOhg



https://bit.ly/2GYK0hg

o L
gai‘:?i"i
b

B 4

Formalizacion de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos como ICT Academy

De acuerdo al trabajo realizado
con la empresa Huawei y las
competencias internacionales
representadas por estudiantes de
la UNMSM, se realizaron las e A A M b
gestiones para que nuestra casa o

de estudios se acreditara como la

primera Academia ICT en Perq, la T
certificacién fue obtenida a inicios Vit Tivough: February . 2020 - Gecembes 31, 2020

del ano 2020.
4{ %4%

nologies Co, Lad
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Huawei ICT Academy



Knight-Hennessy Scholars

Realizacion del evento “Knight-Hennessy Scholars Stanford G
Stanford University

University” para la promocidon de becas para estudios en el
extranjero y becas dirigido a la comunidad sanmarquina.

Arigmt Heonesy Wihclary

We want to meet you

Universidad Nacicoal Nayor de San Marcos
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LACONGA: Alianza Latinoamericana para el desarrollo de
Capacidades en Fisica Avanzada. Proyecto de |la Facultad
de Ciencias Fisicas.

ACE: Aprendizaje Centrado en el Estudiante en América del
Sur. Proyecto de la Facultad de Quimica e Ingenieria
Quimica.

CORRIENTE XXI: Avanzando hacia wuna educacién
innovadora para la gestion sustentable y basada en la
investigacion de los ecosistemas marinos y de agua dulce.
Proyecto de la Facultad de Ciencias Biolégicas.

SuCCESS: Fortalecimiento de l|la ensefianza de Ia
criminologia a través de la cooperacion entre universidades
europeas y sudamericanas. Proyecto de la Facultad de
Psicologia

Formalizacion y tramite de contratos de los (04) proyectos ERASMUS en la convocatoria 2019
mediante el respaldo del Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Financiamiento
999,760.00€

Financiamiento
869,794.80€

Financiamiento
996,450.00€

Financiamiento
899,595.00€




Workshop de Internacionalizacidn Liverpool San Marcos en el marco del

proyecto Higher Education Partnerships del British Council

La UNMSM en el afio 2019 fue uno de
los ganadores de la convocatoria del
programa Higher Education
Partnerships financiado por el British
Council con el proyecto “Best practices
of joint research project to support PhD

programs and PhD mobility program”

con la Universidad de Liverpool (Reino
Unido), el proyecto se ejecutd en la
Facultad de Medicina de la UNMSM
durante el mes de febrero de 2020
mediante el Workshop Liverpool
UNMSM.

Workshop Liverpool San Marcos en el Paraninfo de la
Facultad de Medicina (febrero 2020)



Convocatoria Global First Pinguin Club Conference- G1PEC con la Universidad Auténoma de

México, Universidad Nacional

de Colombia, Universidad de Hiroshima, UTEPSA vy

Universidad Nacional Mayor de San Marcos

Es una plataforma de redes centrada
en fomentar la innovacién y el espiritu
empresarial y fortalecer la cooperacion
internacional conformada por la
Universidad de Hiroshima, UNAM,
UTEPSA, UNMSM vy la UNAL. Nuestras
actividades se centran en tres temas
principales: emprendimiento,
colaboracién de la Triple Hélice, los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de
la ONU. Pagina web:
http://gpc.hiroshima-u.ac.jp/es/

Sexta edicion del Global First Penguin Club Conference — G1PEC
(Junio 2020)


http://gpc.hiroshima-u.ac.jp/es/

Movilidad Académica

El primer semestre del afio el programa de movilidad académica, registré un leve incremento en la
participacion de estudiantes pre y posgrado en relacion a los afios anteriores.

MOVILIDAD SALIENTE

90
85
80
75

70

65

m2018-| =2019-1 m2020-



Las facultades que registraron
mayor movilidad saliente en primer
semestre fueron: Derecho vy
Ciencia Politica, Letras y Ciencias
Ciencias

Humanas, Psicologia,

Contables, Geoldgica,

Minera Metalurgica y Geografica y

Ingenieria

Ciencias Administrativas.

Movilidad Académica

MOVILIDAD SALIENTE /FACULTADES

QUIMICA E INGENIERIA QUIMICA
PSICOLOGIA

ODONTOLOGIA

MEDICINA VETERINARIA
MEDICINA

LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS
INGENIERIA INDUSTRIAL

INGENIERIA GEOLOGICA MINERA METALUGICA Y.

INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA
FARMACIA Y BIOQUIMICA

EDUCACION

DERECHO Y CIENCIA POLITICA

CIENCIAS SOCIALES

CIENCIAS CONTABLES

CIENCIAS BIOLOGICAS

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

2020-|
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Programacion y Presupuesto

Las actividades principales realizadas en el periodo 2020 donde se han ejecutado 25 proyectos de

inversion, de acuerdo al siguiente detalle:
e Presupuesto de Inversion UNMSM: S/. 44’727,269.00
e Presupuesto de Inversiones CONVENIO MINEDU-UNMSM: S/. 710,000.00

TOTAL PRESUPUESTO DE INVERSIONES Noviembre-2020: S/. 45'437,269.00



Registro de Ideas de Inversiones segln la planificacion y
requerimientos en el aplicativo del Banco de Inversiones para la
elaboracién del PMI

Elaboracion de la Cartera de la UNMSM para la Programacion
Multianual de Inversiones 2021 - 2023

Registro del proyecto de inversion / Viabilidad de inversiones:

“Mejoramiento y Ampliacion de los Servicios Académicos, Culturales y
de Investigacion del Centro Colegio Real de las Culturas Peruanas de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos del distrito de Lima -
provincia de Lima - departamento de Lima”

Registro del proyecto de inversion / Viabilidad de inversiones:

- “Mejoramiento y Ampliacion de los Servicios Académicos y
Administrativos de las E.P. de Farmacia y Bioquimica, Ciencias de los
Alimentos y Toxicologia de la Facultad de Farmacia y Bioquimica en la

Ciudad Universitaria de la UNMSM, distrito de Lima - provincia de Lima
- Departamento de Lima

Registro de la IOARR/ aprobacion:

“Adquisicion de Equipamiento de Laboratorio; en veinte Escuelas
Profesionales de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos,
Distrito de Lima, Provincia Lima, Departamento Lima”

Inclusién de Inversiones no Previstas a la Cartera de Inversiones 2020-
2022

Registro de Informe de Aprobacién de Consistencia al Banco de
Inversiones

OFICINA DE PROYECTOS DE
INVERSION

OFICINA DE PROYECTOS DE
INVERSION

OFICINA DE PROYECTOS DE
INVERSION

OFICINA DE PROYECTOS DE
INVERSION

OFICINA DE PROYECTOS DE
INVERSION

OFICINA DE PROYECTOS DE
INVERSION

OFICINA DE PROYECTOS DE
INVERSION

Proyectos de Inversion
I T e I I S

IDEA DE INVERSION

PMI 2021 - 2023

Monto de inversion viable:
S/.28,403,559.91

Monto de inversion viable:
S/.37,351,441.27

Monto de inversién aprobado:

S/.6,466,545.00

Monto de las inversiones:
S/ 2,432,397.00

Realizado

Realizado

Realizado
Intervencion:
Obra y Equipamiento
Fecha de viabilidad:
03/03/2020

Realizado/ Viabilizado
Intervencion:
Obra y Equipamiento
Fecha de viabilidad:
30/01/2020

Realizado / Aprobado
Intervencion:
Equipamiento

Fecha de viabilidad:
01/07/2020

Realizado

Realizado
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IMAGENES DE LAS CARATULAS DE LOS PROYECTOS DE INVERSION VIABILIZADOS

| /SAN MARCOS

-

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
(Universidad del Perd, Decana de América)

OTRA DOCUMENTACION
ESTUDIO DE PRE-INVERSION A NIVEL DE PERFIL

l MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS
Y ADMINISTRATIVOS DE LAS E.P. DE FARMACIA Y BIOQUIMICA,
CIENCIAS DE LOS ALIMENTOS Y TOXICOLOGIA DE LA FACULTAD
DE FARMACIA Y BIOQUIMICA EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE LA
UNMSM, DISTRITO, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LIMA

“MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS

ACADEMICOS, CULTURALES Y DE INVESTIGACION DEL
CENTRO COLEGIO REAL DE LAS CULTURAS PERUANAS DE LA — —

UNMSM, DISTRITO DE CERCADO DE LIMA, PROVINCIA DE {

~e—re

UMA, DEPARTAMENTO DE LIMA™
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PRINCIPALES ACTIVIDADES EN EL PERIODO DE ENERO A JUNIO DEL ANO 2020:

1. Mejoramiento de los Servicios Académicos y Administrativos de la Facultad de Ciencias Bioldgicas en la
UNMSM.

Proceso de : Licitacion Publica N° 001-2018-UNMSM.
Seleccion
Obra : Mejoramiento de los Servicios Académicos y Administrativos

de la Facultad de Ciencias Bioldgicas en la UNMSM

Contratista : CONSORCIO LIMA
Monto Contratado S/.6°715,619.56
Firma del Contrato 12 de Octubre 2018
Plazo de Ejecucion 210 dias calendario
Sistema de Contrata : Suma Alzada

Supervisor de Obra CONSORCIO ESMERALDA
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2. Saldo de Obra del Mejoramiento y Rehabilitacion del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de la
Ciudad Universitaria de la UNMSM” (Administracion Directa).

Aprobacion de Expediente Técnico : RESOLUCION RECTORAL N° 06750-R-18 del 29.10.19
Modalidad de Ejec. : ADMINISTRACION DIRECTA

Monto Presupuestado :S/.1’853,284.99

Financiamiento : UN MAYOR DE SAN MARCOS

Fecha De Entrega De Terreno : 16.11.2018

Fecha De Inicio De Obra : 19.12.2018

Plazo Contractual De Ejecucion : 120 DIAS CALENDARIO

Fecha De Término Programada : 17 DE ABRIL 2019

Suspension De Obra : 17 DE SETIEMBRE 2019



OBRAS E INGENIERIA

UNIVERSIDAD NACGONAL MAYOR DE SAN MARCOS

INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES AL 30 DE JUNIO DEL 2020
DEPENDENCIA: OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA

NRO/] ACTIVIDAD DEPENDENCA ENCARGADA | IMPORTE TOTAL | AVANCE AL 30 DE JUNIO
Mejoramiento de los Servicios Académicos y|
1.- |Administrativos de la Facultad de Ciencias OFICINA DE OBRAS E INGENIERIA 5/.6°715,619.56 100%

Biologicas en la UNMSM

Saldo de Obra del Mejoramientoy
Rehabilitacion del Sistema de Agua Potable
y Alcantarillado de la Ciudad Universitaria
de laUNMSM” (Administracion Directa)

OFICINA DE OBRAS EINGENIERIA S/ 1°482,885.29 80.75%




Mejoramiento de los Servicios Académicos vy
Administrativos de la Facultad de Ciencias Bioldgicas
en la UNMSM.

DESCRIPCION: DESMONTAJE DE CERCO METALICO EN ZONA DE INTERVENCION.

DESCRIPCION: VISITA TEONICA A SUBESTACION DE ALTA. MEDIA Y BAJA TENSION




Saldo de Obra del Mejoramiento y Rehabilitacion del Sistema de Agua Potable y

Alcantarillado de la Ciudad Universitaria de la UNMSM” (Administracion Directa).
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Plan de Uso de Recursos

RESUMEN FINANCIAMIENTO PUR:

ACTIVIDADES

S/. 6,997,844.00

PROYECTOS DE INVERSION

S/. 2,157,000.00

TOTAL

s/.9,154,844.00
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PLIEGO

510: U.N. MAYOR DE SAN
MARCOS

510: U.N. MAYOR DE SAN
MARCOS

510: U.N. MAYOR DE SAN
MARCOS

510: U.N. MAYOR DE SAN
MARCOS

510: U.N. MAYOR DE SAN
MARCOS

Actividades / Proyectos aprobados

ACTIVIDAD PUR

FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION MULTIDISCIPLINARIOS PARA
GRUPOS DE INVESTIGACION POR AREAS
ACADEMICAS DE LA UNMSM.

FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION MULTIDISCIPLINARIOS PARA
GRUPOS DE INVESTIGACION POR AREAS
ACADEMICAS DE LA UNMSM.

FINANCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE
TRABAJOS DE INVESTIGACION PARA OBTERNER EL
GRADO DE BACHILLER DE LOS INGRESANTES A
PARTIR DEL 2016 - |

SUSCRIPCION PARA EL ACCESO A BASE DE DATOS
"WEB OF SCIENCIE" + "MEDLINE CITATION INDEX" +
"ENDNOTE INSTITUCIONAL" + "API WOS
EXPANDED".

ACONDICIONAMIENTO DEL SEGUNDO PISO DEL
CENTRO DE MANUFACTURA AVANZADA "CEMA" -
EP INGENIERIA INDUSTRIAL

COMPONENTE

Investigacion cientifica.

Investigacion cientifica.

Académico.

Investigacion cientifica.

Infraestructuray
equipamiento en
programas de estudios
priorizados.

RUBRO FINANCIABLE CATEGORIA PRESUPUESTAL
Proyectos de investigacion 9002: Asignaciones
vinculados a las potencialidades de presupuestarias que no resultan
la region. en productos.
Proyectos de investigacion 9002: Asignaciones
vinculados a las potencialidades de presupuestarias que no resultan
la region. en productos.

Fomento de la investigacion para la 0066: Formacidn Universitaria de
obtencidn del bachillerato. Pregrado

9002: Asignaciones
presupuestarias que no resultan
en productos.

Suscripcidn para el acceso a base de
datos de investigacion cientifica.

Infraestructura para aulas,
laboratorios, talleres, bibliotecas ., . .

. . S Y 0066: Formacion Universitaria de
servicios académicos
complementarios. Incluye
mantenimiento.

Pregrado
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I. Elaboracion de Herramientas de Gestion Académica

Modelo Educativo de la UNMSM 2020

Se realizaron reuniones periddicas para el analisis del documento, las correcciones y aportes al Modelo
Educativo San Marcos.

Sistematizacion de la Informacion de denominacion de grados y
titulos

Se solicitd a las facultades la informacion y documentos que acrediten la creacidon de las facultades y
escuelas profesionales, asi como la denominacién de grados académicos y titulo profesional.
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II. Normativa

Reglamentos

Docentes
Adecuacion a la modalidad no presencial del Reglamento del Proceso de Ingreso a la Carrera Docente.

Directivas
Estudiantes

1. Directiva General para realizar, presentar y sustentar el Trabajo de Investigacion para la obtencion del
grado académico de Bachiller, la Tesis o el Trabajo de Suficiencia Profesional para la obtencién del Titulo

Profesional.

2. Directiva General de evaluacién del conocimiento de un idioma extranjero o lengua nativa para
ingresantes 2016y 2017.



Vicerrectorado Académico de Pregrado

I1l. Docentes

Concurso para admision a la carrera docente

Reprogramacion del Proceso de Admisién a la Carrera Docente. RR. N.° 00220-R-2020, del 23 de enero
del 2020.

Proceso de ratificacion docente

El proceso de evaluacion para la ratificacion docente es permanente y obligatorio a partir del dia siguiente de vencido el
periodo de nombramiento. Se realiza cada tres (3) afos para los profesores auxiliares, cinco (5) para los asociados y siete
(7) para los principales. De acuerdo al articulo 84 de la Ley Universitaria N.2 30220.

Al vencimiento de dicho periodo, los profesores son ratificados, promovidos o separados de la docencia a través de un
proceso de evaluacion en funcion de los méritos académicos que incluye la produccidn cientifica, lectiva y de
investigacion.

Las unidades de personal de cada facultad son las responsables de informar qué docentes se encuentran aptos para
ratificarse y realizar los tramites correspondientes, conforme al reglamento.

Segun el articulo 95 inciso 1 de la ley universitaria, es motivo de destitucion “No presentarse al proceso de ratificacion
en la carrera docente sin causa justificada”.
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I1l. Docentes

Programa de capacitacion docente

1. PMESUT (Consorcio: Laspau, Tecnolégico de Monterrey y U-Planner) para el desarrollo de las actividades.
Inicio y seguimiento a la octava convocatoria: Programa de apoyo al disefio e implementacidon de estrategias para la
continuidad del servicio educativo superior de las universidades publicas.

Coordinacién para el analisis de la capacidad institucional de la universidad y para la reprogramacion de las actividades
académicas.

2. Capacitaciéon a los docentes de la UNMSM en el manejo de herramientas tecnoldgicas para afrontar las clases no
presenciales.
En coordinacién con la Oficina de Educacién Virtual

3. Curso Big Data & Business en un entorno de liderazgo empatico

El objetivo fue fortalecer las competencias de liderazgo en docentes mujeres que ocupan o han ocupado cargos
directivos en las facultades y sede central de la UNMSM. Se realizd en colaboracion con la Universidad Politécnica de
Madrid (UPM).
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IV. Estudiantes
Capacitacion

Capacitacion a los estudiantes de la UNMSM en el manejo de herramientas tecnoldgicas para
afrontar las clases no presenciales.
En coordinacién con la Oficina de Educacion Virtual

V. Programas

Programa de Salud Mental Comunitario Universitario

Se conformd el Comité de la Red de Salud Mental Universitaria de la UNMSM (RESMU)

La Red de Salud Mental esta conformada por La Clinica Universitaria, Oficina General de Bienestar
Universitario, Unidad de Tutoria Asesoria y Orientacién del Estudiante, Unidad de Bienestar de la
facultad, Consultorio Psicoldgico de la Facultad de Psicologia, el Preventorio para el Desarrollo Humano
del Instituto de Etica en Salud de la Facultad de Medicina. La red convoca y coordina con representantes
de estudiantes, docentes, trabajadores no docentes y graduados.
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V. Programas

Programa de Prevencion y Atencion Frente al Acoso Sexual

Publicacion en la pagina web de la UNMSM de la aplicacidon TRINI para denunciar casos de violencia de género.

Trini: por la igualdad de género, es un proyecto elaborado por siete (07) estudiantes, que busca mediante el arte y la
tecnologia informar, empoderar y sobre todo orientar a los estudiantes victimas de violencia contra la mujer. El objetivo
es que los integrantes de la comunidad sanmarquina que hayan sufrido violencia de género puedan reportarlo a través
del app. https://proyectotrini.unmsm.edu.pe/#/home

Difusion de la aplicacion TRINI para denunciar casos de violencia de género en la Escuela de Estudios Generales.
Los integrantes de TRINI expusieron, de manera virtual, el objetivo del proyecto y mostraron las caracteristicas del
aplicativo a los estudiantes de la EEG.

Actualizacidon del Reglamento de Prevencidn y Sancion del Hostigamiento Sexual, de acuerdo a las normas vigentes.
Este reglamento esta publicado en la pagina web del VRAP

https://viceacademico.unmsm.edu.pe/wp-content/uploads/2020/06/Reglamento_Hostigamiento_Sexual UNMSM-1.pdf


https://proyectotrini.unmsm.edu.pe/#/home
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V. Programas

Difusion de la aplicacion TRINI a través de las redes sociales.

iTen la aplicacion de TRINI en tu celular siempre! Ingresa y descarga la WebApp en tu

celular #TRINI #ViolenciaDeGénero #webapp #app #HUNMSM Aqui te ensefiamos como descargar el
enlace. Recuerda que la webapp de TRINI no ocupa espacio en la memoria de tu celular.

Ten informacion sobre violencia de género en un solo lugar. Trini es un espacio informativo en temas de
violencia de género. Tiene un botdn para reportes. LINK: https://proyectotrini.unmsm.edu.pe/#/home

#TRINIporLalgualdadDeGénero

Premio al talento sanmarquino por labor en la prevencién de la violencia contra la mujer

Cristina Amalia Alvarado Ortiz, integrante del Proyecto TRINI, ocup6 el primer puesto, en el ‘V Concurso de
periodismo Visibilizando en el Peru experiencias exitosas para la prevencion y atencion de la violencia
contra nifnas y mujeres’, organizado por el Consorcio de Investigacion Econémica y Social (CIES) y el
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP).
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V. Programas

Programa de egresados

Se realizaron coordinaciones con las oficinas de UNAYOE para conformar la Asociacion de Graduados.
Se les orientd en los aspectos administrativos y legales para la creacidn la Asociacion de Graduados en sus
respectivas facultades.

Se publicé un aviso en un diario de circulaciéon nacional convocando a asamblea para conformar
asociaciones de egresados en facultades.
El objetivo fue convocar al mayor niumero de egresados para crear la asociacion de egresados.

Elaboracion del proyecto de reglamento de la Asociacion de Graduados y egresados.
El reglamento se encuentra en proceso de socializacion para las observaciones y retroalimentacion
correspondiente.
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VII. Actividades

Atencion de expedientes
Se atendieron diversos documentos de las facultades para la gestion curricular como: matricula,
convalidacion de asignaturas, modificaciones de planes de curriculares, cambios de plan de estudios, etc.

Emision y redaccién de informes periddicos, respecto a expedientes de actualizacion de matricula de
estudiantes, licencias y cambios de clase de docentes, expedientes varios.

Cumplimiento de las Metas PUR (Plan de Uso de Recursos)

Se solicitd a las facultades informacidon de sus docentes, con la finalidad de conocer el porcentaje de
docentes adecuados al articulo 82 de la Ley Universitaria, en cumplimiento del compromiso 1, indicador 4
del Convenio N° 011-2020-MINEDU ”“Convenio de Colaboracién Interinstitucional entre el Ministerio de
Educacién y Universidad Nacional Mayor de San Marcos”.
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ESTUDIOS GENERALES
Semestre 2020-I

Se ofertaron 45 asignaturas y se aperturaron setecientas 21 aulas virtuales (Classroom) el 12 de mayo de
2020, se aprobo la oferta académica con RD N.2 224-P-COEEG/VRAP

Logros: Atencion al 100% de estudiantes matriculados

. : NUMERO DE
AREA ACADEMICA SECCIONES CLASSROOM
7 77 77

CC Salud

CC Basicas 10 53 53
Ingenierias 9 205 205
CC Economicas 13 224 224
Humanidades 6 162 162
TOTAL 45 721 721
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m LOGROS DIFICULTADES SUGERENCIAS

HUMANIDADES

CIENCIAS ECONOMICAS
Y DE GESTION

CIENCIAS BASICAS

La prestacion de servicio de
educacion no presencial se dio con
éxito, en la planificacion

Se cumplic con el disefio de
asignaturas en el contexto no
presencial. Los docentes fueron
capacitados.

La prestacion de servicio de
educacion no presencial se dio con
exito, en la planificacion

Se cumplid con el disefio de
asignaturas en el contexto no
presencial. Los docentes fueron
capacitados.

Se cumplic con el disefio de
asignaturas en el contexto no
presencial. Los docentes fueron
capacitados.

Los docentes no estaban
familiarizados con las
herramientas virtuales,

Algunos alumnos no contaban
con los servicios necesarios de
internet o eguipos tecnoldgicos
que les permitieran desarrollar sus
actividades.

Algunos alumnos tenian
problemas (conectividad,
herramientas tecnoldégicas, etc)
para cumplir las actividades de las
asignaturas.

Enfrentarse a una nueva
modalidad de ensefanza.

Erl!'rer‘ilarse d UNna nueva
modalidad de ensefianza.

Promover capacitaciones
permanentes sobre el manejo de
aula virtual.

lanto los alumnos como los
docentes deben contar con las
herramientas necesarias para
desarrollar las actividades
educativas.

Mapear desde un inicio a los
estudiantes gue tienen problemas
de conectividad.

Incrementar las capacitaciones.

Incrementar el nimero de
capacitaciones.

Incrementar el nimero de
capacitaciones.
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Comité de Soporte Pedagdgico

Con Resolucion Directoral N.2 743-P-COEEG/VRAP-2020, de fecha 3 de noviembre del 2020, se conformd el Comité de
Soporte Pedagogico de la EEG, que tiene como objetivos evaluar el plan de estudios de |la Escuela de Estudios Generales,
perfil de egreso, competencias, criterios, desempefos, nivel de logro de estudiantes; articular el modelo educativo de la
UNMSM con la EEG (referentes institucionales, pilares, transversalidades); socializar una propuesta de modelo pedagdgico;
orientar la implementaciéon de las aulas virtuales (Classroom), videoconferencia (Meet) y evaluacion formativa
(retroalimentacion); ejecutar el programa de acompafiamiento y monitoreo a los docentes para el logro del perfil del
egresado; y realizar capacitaciones pedagodgicas de acuerdo a las necesidades de los aprendizajes.

Para lograr los objetivos planteados, el Comité ha realizado las siguientes actividades:

* Implementacion de las aulas virtuales (Verificacion de Silabos, Guias de aprendizaje, Agenda de sesidn, materiales del
curso, video de presentacion, videoconferencia, actividades de evaluacidn y asistencia).

* Elaboracion de los instrumentos de autoevaluacion, coevaluacion, acompafiamiento docente.
* Acompaifiamiento y monitoreo a los docentes en el uso de herramientas y recursos tecnologicos.

* Elaboracion de los informes de autoevaluacion, coevaluacion, acompafamiento docente identificando fortalezas y
debilidades.

» Capacitacion de evaluacion del aprendizaje - Técnicas e instrumentos de evaluacién formativa (elaboracién de exdmenes)
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Comité de Soporte Tecnoldgico

La comisidn aprobada con Resolucidn Directoral N.2 742-P-COEEG/VRAP-2020, de fecha 03 de noviembre del
2020, elabord un plan de trabajo con la finalidad de fortalecer las competencias digitales en docentes y
estudiantes de la Escuela de Estudios Generales, elaborar tutoriales para el acompanamiento del uso de la

plataforma virtual y programar capacitaciones permanentes para el 0ptimo uso de Google Meet y Google
Classroom, en salvaguarda de los derechos de autor y privacidad.

En ese sentido, conforme a los objetivos planteados, el Comité realizé las siguientes actividades:

» Se cred los Lineamientos para la Organizacion del Aula Virtual para los Classroom de la Escuela de Estudios
Generales en los dos semestres a dictarse.
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Estudiantes

Por la coyuntura nacional y efectos de |la pandemia el proceso de admision de postergd hasta nuevo aviso, se
atendio a los ingresantes 2020-I que corresponde a los estudiantes de quinto de secundaria, primeros puestos
y estudiantes del CENTRO PRE, siendo en porcentaje el 50% de ingresantes que habitualmente atiende Ia

Escuela de Estudios Generales.

SALUD

HUMANIDADES 535

938

BASICAS
416

ECONOMICAS
780 INGENIERIA

998
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Programa de Induccion al Ingresante

El programa ofrece al ingresante una orientacion general respecto al funcionamiento de la Universidad, sus
derechos, deberes, servicios y beneficios a que puede acceder durante su permanencia en la institucion.

Brinda conocimiento sobre la estructura curricular correspondiente al programa académico al cual favorece la
adaptacion y el sentido de pertenencia del estudiante hacia la Universidad.

Lunes 25 mayo Capacitacion Google classroom Google mest

Martes 26 maye Capacitacion Google classroom Google meet

Miercoles 27
mayo

Capacitacion Google classroom Google meet

Programa de habilidades blandas {Grupo Romera)
Jueves 28 mayo Liderazgo, trabajo en equipo, intehgencia emacional, gestian de
InnCvacian,

Programa de habilidades blandas (Grupo Romero)

Viernes 29 mayo Liderazgo, trabajo en equipo, inteligencia emocional, gestién de
innovacion,
Viernes 29 mayo Video de bienvenida, video de UNMSM,

Aula virtual Entrega de la guia del estudiante
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Plan de Capacitacion Virtual de la EEG

TEMAS FECHA PARTICIPANTES

“Medios y Recursos
Didacticos para la Educacion 05 al 17 de mayo 274
Virtual”

“1 Encuentro de
coordinadores de 20 al 22 de mayo 36
asignaturas de EEG”

TUTORIA ACADEMICA 12 y 13 junio 62




Vicerrectorado Académico de Pregrado

CENTRO PREUNIVERSITARIO

Direccion Académica

1. De enero a marzo se concluyeron los ciclos de preparaciéon del 2019-1l (Ciclo Ordinario (de opcidn a ingres directo) y el
Ciclo Especial (de preparacién para los examenes de admision).

De este grupo, 337 postulantes, del Ciclo Ordinario, ingresaron en el Proceso de Admision 2020-Il a las 66 escuelas
profesionales.

El 12 de marzo se realizd en el Centro Cultural una ceremonia de reconocimiento a los cinco primeros puestos de cada area.

2. Debido a la pandemia de la COVID-19 y las medidas de emergencia sanitaria decretadas por el Gobierno,
desde el 16 de marzo se hizo una reestructuracion y se disefiaron ciclos no presenciales.

3. Se amplié la plataforma de educacién virtual para el dictado de las ciclos en el 2020-1. A través de una
plataforma de videoconferencia se dictan las clases en vivo; por la plataforma de consultas los docentes
absuelven las dudas de los estudiantes y en la plataforma de contenidos se publica todo el material académico
desde el 2017.



Vicerrectorado Académico de Pregrado

CENTRO PREUNIVERSITARIO

Direccion Académica

4. Actividades realizadas para el desarrollo de los ciclos virtuales:

Capacitacion virtual a los docentes y administrativos (quienes apoyaron a los docentes y estudiantes), en el
manejo de las herramientas virtuales de la plataforma: se realizaron 2 semanas antes del inicio de clases 'y
una posterior.

Creacion de los PPT de cada curso para lograr uniformidad, que sirvi6 como material de apoyo en las
videoconferencias en vivo.

Con los alumnos inscritos en el ciclo 2020-1, que debia ser presencial, se realizd un Ciclo Introductorio de 4
semanas, con videos de las clases de los ciclos anteriores del campus virtual. Se les tomo 3 practicas
calificadas. Se optd por esta modalidad, mientras se tomaba la decision de iniciar las clases virtuales oficiales.
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OFICINA CENTRAL DE ADMISION

XIX Encuentro Vocacional Universitario

e Trasiniciar el proceso de Admision 2019-11 el mes de diciembre de 2019, la OCA realizé el XVII Encuentro
Vocacional Universitario (EVU) el jueves 31 de enero y viernes 1 de febrero en la explanada del Rectorado - Ciudad
Universitaria, convocando a las diferentes facultades de nuestra casa superior de estudios.

* El estimado de visitantes fue de 25 000 personas, entre alumnos de cuarto y quinto afio, egresados de secundaria,
estudiantes de academias y centros preuniversitarios, profesores, tutores y padres de familia.

e Se programaron 72 charlas magistrales en seis espacios, tres en la Biblioteca Central Pedro Zulen y uno en el
auditorio Ella Dunbar Temple para una mejor atencion. Instalando por primera vez un patio de comidas saludable

en una edicion del EVU.

Tercer Examen del Ciclo Ordinario (2019-Il)

La OCA realizé nuevamente un nuevo examen dirigido esta vez a 4 499 alumnos del Centro Preuniversitario,
en una jornada desarrollada dentro de la Ciudad Universitaria y en la sede de Huaral. La prueba fue parte de
un ciclo que brindaba la posibilidad de sumar puntaje y alcanzar el ingreso directo a la universidad.
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OFICINA CENTRAL DE ADMISION

Simulacro Presencial Descentralizado del Examen de Admision 2020-I1

 Como en anteriores procesos, antes del examen de admision del mes de marzo, la OCA elabord una prueba
de similares caracteristicas que se rindid en simultaneo en 13 ciudades del pais (Andahuaylas, Cajamarca,
Chiclayo, Chimbote, Huancayo, Huaral, Huaraz, Ica, Jaén, Puno, Sechura, Tacna y Lima).

* En esta oportunidad se esperd a un total de 18 879 participantes, quienes habian realizado su pago
respectivo, aunque en el lapso de tiempo correspondiente solo se inscribieron 17 820, se brindd la
posibilidad a 1 059 jévenes de registrarse durante las dos jornadas.

* De ese modo, de todos los inscritos hasta un dia antes de la doble jornada, se esperaba para el sabado 15 de
febrero a 9 122 jévenes, quienes pertenecian a las areas académicas de Ciencias de la Salud, Ciencias Basicas
y Ciencias Econdmicas y de la Gestidn. En tanto, el domingo 16 de febrero se esperaba a 8 698 inscritos a los
bloques de Ingenieria y Humanidades y Ciencias Juridicas y Sociales.

* La cantidad de inscritos indicada también muestra a 8 902 mujeres y 8 668 hombres, mientras que solo 250
no precisaron.
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Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Direccidon General de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica

Convocatoria 2020 del Programa de Proyectos de Investigacion

para Grupos de Investigacion. 2020
, PROGRAMA DE
LOGRO: "5 PROYECTOS DE
* 355 Proyectos de Investigacion g:\\:zEAScT;I:Lf%g%E

sometidos 3. INVESTIGACION

Convocatoria 2020 al Programa de Promocion de Tesis de Posgrado (Maestria y Doctorado) para docentes de la
UNMSM.

Wonmsm € CONVOCATORIA

LOGROS: W PROGRAMA DE PROMOCION DE
| . ;‘ "TESIS DE POSGRADO

* Total proyectos aprobados: 18 - . PARA DOCENTES

= % DE LA UNMSM




o ) UNMSM
Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Convocatoria 2020 del Programa de Proyectos Multidisciplinarios Covid-19 para
Grupos de Investigacion.

E57 0

CONVOCATORIA

} PROGRAMA DE PROYECTOS

DE INVESTIGACION

LOGRO: MULTIDISCIPLINARIOS
] . .. ] cCoviD 19

* 8 Proyectos de investigacion sometidos PARA GRUPOS DE INDVEESLLlGUeqCN: g)hr:

. CONVOCATORIA ABIERTA DESDE EX . REGISTRO EN ELRAIS

'~ 1 DE JUNIO i DEL 12 AL 30 DE JUNIO

Convocatoria 2020 del Programa de Promocidn de Trabajo de
Investigacion para Optar al Grado Académico de Bachiller.

LOGROS:
PROGRAMA DE PROMOCION DE

TRABAJO DE INVESTIGACION
PARA OPTAR AL GRADO ACADEMICO

pE BACHILLER

* Primera convocatoria
Total ganadores: 89
Total financiamiento sin adicionales: S/ 126,514.00

s e by e

ATORIA ABIERTA DESDE REGISTRO EN EL RAIS
EJUNIO s DEL4 AL 15 DEJULIO
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Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado
Registro de publicaciones en el sistema RAIS Actualizacién de normativa para actividades de
realizadas por los investigadores de la UNMSM. investigacion
LOGRO:
* 4,600 registros de publicaciones de diferentes tipos. LOGRO:
* Actualizacion de la directiva de Programa de proyectos
Evaluacion Yy registro de informes de Investigacion para Grupos de Investigacion
académicos/técnicos  presentados por los * Actualizacién de la directiva de Programa de proyectos
responsables de los proyectos de investigacion. de Multidisciplinarios
LOGRO: * Actualizacién de la Directiva de Grupos de Investigacion
e 186 informes evaluados vy registrados de
diferentes programas. Programa de Apoyo a Publicaciones de Alto Impacto
Grupos de Investigacion. LOGRO:
LOGRO:  Evaluacidn de 9 solicitudes

* 454 Grupos de Investigacion.



Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Direccion General de Estudios de Posgrado

Mejorar la formacion académica con calidad para los estudiantes

Actualizacidn Curricular — Maestrias y Doctorado

Inicio en el afio 2019 y en enero del 2020 se concluyo con el
proceso de actualizacion y se dio inicio al tramite respectivo
hasta culminar con la emision de las Resoluciones Rectorales
gue aprueban la actualizaciéon curricular de 109 programas de
maestria y 29 programas de doctorado, en total 137
programas actualizados y adecuados al reglamento de estudios
de posgrado.

Capacitacion para la enseilanza y aprendizaje virtual

Capacitacion a docentes y estudiantes en la plataforma
Google Meet y Google classroom, realizada en el mes de
mayo a 6536 participantes entre estudiantes, docentes,
personal directivo y técnico de las Unidades de Posgrado;
la capacitacion incluyé herramientas de e-learning para
realizar videoconferencias y aulas virtuales.

CAPACITACION i
A ESTU DES DE 20

Uso de plataformas
para el aprendizaje
virtual:

Q Google Meet

sLaEducackonNoPuede Parur



Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Direccidn del Sistema de Bibliotecas y Biblioteca Central

Optimizar el Repositorio institucional digital de investigacidon concerniente al grado, titulo y otras investigaciones relacionadas.

Se registraron 360 tesis para obtener el titulo, grado vy
segunda especialidad.

Debido a la pandemia se establecid el Protocolo para el
depdsito en CYBERTESIS durante el estado de emergencia
sanitaria COVID-19, el cual toda tesis debe ser registrada
de manera virtual alcanzado la tesis y todos los requisitos
vigentes.

En la seccidon de Recepcidn de trabajos de investigacion en
la pagina web de la Biblioteca Central, se actualizé el
procedimiento y contenidos informativos para los
usuarios.

CYBERTESIS

Repositorio de Tesis Digitakes

W Ciewrmms

m Universidad Macional Mayor de San Marcos

Comunidades

Prodocolo para el depasito an CYBERTESIS
durante o psiada de smergencis saniteria
CONID-19




Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Gestionar el proceso administrativo para la mejora de los servicios y acceso de recursos de informacion del Sistema de

Bibliotecas y Biblioteca Central, DSBBC

Elaboracién de Lineamientos de trabajo remoto para las
Bibliotecas del Sistema, debido al cierre de las
universidades por la emergencia sanitaria. Lineamientos
para el trabajo con el sistema automatizado Symphony
en forma remota, difundido a través del correo
institucional el 27 de mayo.

https://sisbib.unmsm.edu.pe/archivos/documentos/int

ra_docs/Lineamientos%20para%20trabajo%20con%20

Symphony%20en%20Facultades-convertido.pdf
Obsequio de material bibliogrdfico originales
relacionados a las ciencias de la salud de diversos
temas; ejemplares en excedencia no registrados en
nuestro acervo bibliografico para beneficio a Ia
comunidad sanmarquina. Se beneficiaron mas de 1,000
usuarios entre docentes y estudiantes.

iObsequio de libros
en la Biblioteca Central!



https://sisbib.unmsm.edu.pe/archivos/documentos/intra_docs/Lineamientos para trabajo con Symphony en Facultades-convertido.pdf

Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Atender los recursos y servicios de informacion de la

Biblioteca a la comunidad universitaria  Registro de ingreso de material bibliografico que
formara parte del acervo bibliografico de la UNMSM, se
* Creacion de una seccidn en la pagina web de la Biblioteca registro 1099 titulos que equivale a 1395 volumenes y
Central que concentra enlaces de interés de articulos, videos que en su mayoria fueron donaciones recibidas en el
y otras fuentes relacionado al Coronavirus Covid 19, tomando ultimo mes de diciembre de 2019 e inicios del 2020. Se

en cuenta los contenidos en las bases de datos cientificas precisa que los ingresos son enero y febrero de 2020.

suscritas por la UNMSM.

* Creacidn del servicio Preguntale al Bibliotecario, servicio de
informaciéon disponible para todos los miembros de Ia
comunidad universitaria y para los usuarios externos.

Ingresa aqui

M Flaotaformas dedicadas |

Encuentravideos,
articulos y mas sobre | m avicuios

CORONAVIRUS

en los enlaces que hemos

seleccionado para ti

* Incremento de contenidos digitales en la pagina web de la
Biblioteca Central: 41 titulos de libros al Repositorio de
Libros, Fondo Reservado. La digitalizacion total de la Revista
Hueso Humero, con 71 numeros, se inicio 1979, de
contenidos literarios, culturales y artisticos.
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Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Atender los servicios bibliograficos digitales para el mejoramiento de la labor académica del docente

La mejora en el incremento del numero de capacitaciones y aumento de

usuarios capacitados en el uso y acceso de las bases de datos cientificas de

Capacitacion en Bases de Datos
especialidad y multidisciplinarias.

ler semestre 2020

* De enero a la primera quincena de marzo, se realizaron de manera
presencial y virtual destacando las capacitaciones en bases de datos

cientificas y ademas se destaca las capacitaciones en el uso de las Normas
APA y gestores bibliograficos de manera presencial. En este periodo se .
capacitaron a 408 usuarios entre estudiantes y docentes de un total de 16 !
capacitaciones programadas.

* De la segunda quincena de marzo a junio, las capacitaciones fueron i
integramente virtuales. En este periodo se capacitaron a 1,788 usuarios
entre estudiantes y docentes de un total de 11 capacitaciones
programadas.

* Se desarrollé6 una guia Relacion de acceso a las Bases de datos. Se
distribuyd a través de las redes sociales, correo electrdnico institucional y

en las capacitaciones. ENERO - MARZO MARZD -ABRIL JUNIO TOTAL

Asistencdia / Capacitacdn
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Direccion de Fondo Editorial y Libreria

Firma de Convenio UNMSM - Fondo de Cultura Econdmica e inauguracion de la Libreria FCE José Maria Arguedas

El 30 de junio de 2020, la UNMSM firmd un convenio de cooperacion institucional con el reconocido grupo editorial Fondo de
Cultura Econdmica (FCE) para promover las publicaciones, el servicio de libreria y actividades culturales.

YaY FONDO
DE CULTURA
4 ECONOMICA
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Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Centro de Produccion Editorial e Imprenta

Actividad econdmica-productiva

Durante los meses de enero a marzo se logré cumplir con
los objetivos de ventas y de produccion, sin embargo, en
los meses siguientes (abril-jun) se tuvo que acatar las
medidas preventivas de la cuarentena, por lo cual la
Gerencia General, establecié la formulacidn, disefo y
desarrollo del Plan COVID 19 realizando la respectiva
capacitacion al personal, para el manejo de plataformas
tecnoldgicas necesarias para el trabajo remoto.

LOGROS:

e Para el primer semestre, resultados
muestran, que las ventas realizadas alcanzaron la suma
de S/ 956,628 Soles, que representa el 64.37% de las
ventas proyectadas.

* La produccién realizada fue de S/ 619,637 Soles, que
equivale al 41.30% de la produccién estimada.

nuestros

VENTAS Y PRODUCCION PRIMER SEMESTRE 2020

ENE FEB MAR ABR MAY JUN TOTAL

S/
VENTAS 333,128 | 512,464 | 103,176 7,860 0 0 956,628
PRODUCCION | 134,525 | 393,024 | 92,088 0 0 0 619,637




Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Direccion General de Unidades Desconcentradas

MUSEO DE HISTORIA NATURAL (MHN) . o

Dbt oe T ador 80 Maaco 40 Musey b NI
A B whor O s e lucimiets

LOGROS:

* Colectar, investigar y exhibir organismos vy
muestras representativas del patrimonio natural
del Peru sobre flora, fauna y gea.

* Generar conocimiento cientifico e impartirlo a
todo nivel a través de talleres, charlas,
publicaciones, entre otras actividades.

G 3 wyson do l
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INSTITUTO RAUL PORRAS BARRENECHEA (IRPB)

* Proyecto de Reforzamiento del Inmueble IRPB (Reinicio de
obra).

* Ejecucidon del Convenio de coedicion del Album Garreaud
(etapa pre- edicion)

* Recuperacion del Archivo Histérico del IRPB (Inventario
preliminar)

Reunion informativa con las autoridades de la UNMSM,
funcionarios de la Municipalidad de Miraflores y de los
especialistas encargados del Proyecto de Reforzamiento del
Inmueble del IRPB. Rector Dr. Orestes Cachay Boza, Vicerrector
de Investigacion y Posgrado, Dr. Felipe San Martin Howard, Dr.
Armando Yarlequé Chocas, Director General de las Unidades
Desconcentradas-VRIP-UNMSM, Emb. Harry Belevan-McBride,
Director Ejecutivo del IRPB-UNMSM, entre otras autoridades.




Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

CENTRO DE INVESTIGACION DE RECURSOS NATURALES 1551
(CIRNA)
LOGROS:

 Preparar la redaccién de articulos cientificos y realizar * Promocionar el emprendimiento, la innovacién y la
Informes  preliminares de a) Caracterizacion tecnologia vinculando las necesidades de la sociedad, la
histolégica de la muestra coca, b) Elaboracién de empresa y el estado con las capacidades de la
laminas histoldgicas. comunidad sanmarquina.

* Culminar la compra de cuchillas para micrétomo y * Conectar tecnologias y startups con el ecosistema de
pinzas para laboratorio, a través del abastecimiento y innovacion y emprendimiento.
la recepcidon de estas por el CIRNA (reconocimiento * Formular proyectos de innovacion y emprendimiento
de deuda 2019) para fondos publicos y privados.

e Elaborar breves revisiones referentes a temas sobre
plantas medicinales que pudieran hacer frente al
COVID-19 y sobre el género Erythroxylum coca. Estas
revisiones seran entregadas al VRIP.

* Evaluar las condiciones fisicas del local del CIRNA y el
material bioldgico guardado en dicho local

* Formular el CAP-P del CIRNA.




Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

CENTROS DE DESARROLLO REGIONAL (CDR)

LOGRO:

Desarrollar una  propuesta integral para
complementar la experiencia académica de los
estudiantes de pre y posgrado apoyando las
actividades de ensefianza e investigacion y la
realizacion de acciones orientadas al desarrollo
regional.

B uNMsM o ar L W

g Vs

Wacla um modaio de Desarraite Rural
sesde los
Centros de Besarrolio Neglanal -

. —

CENTRO DE ESTUDIOS ASIATICOS SAN MARCOS (CEAS)

LOGROS:

Estudiar la region asiatica para comprenderla mejor
y proponer politicas publicas para una mejor
relacion del Peru con esa region.

Desarrollar conferencias presenciales, eventos
virtuales, asi como cursos on line en cooperacion
con instituciones académicas asiaticas.

TALLER: Planeamiento y Coordinacion con Asia Pacific
Economic Cooperation (APEC)
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SEGUNDO SEMESTRE
2020

Orestes Cachay Boza
Rector UNMSM
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SAN MARCOS REGISTRO SU
NOMBRE COMERCIAL EN INDECOPI
Y PROTEGE SUS SIGNOS
DISTINTIVOS

Universidad Nacional Mayor de

y SAN MARCOS

Universidad del Perti. Decana de América

La Comision de asuntos distintivos
de la Direccion de Signos Distintivos
del Indecopi, mediante la
RESOLUCION N° 1875-2020/CSD-
INDECOPI, otorgd a favor de nuestra
universidad el registro del nombre
comercial  constituido por a
denominacion UNIVERSIDAD
NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
UNIVERSIDAD DEL PERU. DECANA DE
AMERICA v logotipo.




LOGROS

SAN MARCOS SE POSICIONA ENTRE LAS MEJORES DEL PERU Y LATINOAMERICA

La UNMSM logré superar al
resto de universidades del Peru
en su produccion cientifica,
segun se refleja en el analisis
realizado por el grupo de
investigacion  SClmago,  del
Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas de
Espaina, que toma como fuente
la base de datos bibliografico de
revistas cientificas Scopus.
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SAN MARCOS SE POSICIONA ENTRE LAS MEJORES DEL PERU Y LATINOAMERICA

OF UNIVERSITIES : I e

Resources

La Decana de América es la uUnica universidad publica del pais que aparece entre las mejores universidades del
continente gracias a sus constantes hallazgos en trabajos de investigacion y ciencia. Aparece posicionada en el puesto
57 de las mejores universidades de América Latina, segun la reconocida web de calificacion de universidades a nivel

mundial Webometrics, en su nuevo reporte al mes de julio de 2020.
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SAN MARCOS SE POSICIONA ENTRE LAS MEJORES DEL PERU Y LATINOAMERICA

La Decana de América se ubica en el
puesto 77 con una puntuacion general
de 45.88 e integra el top 100 junto a
otras universidades peruanas, segun
el QS World University Rankings,
plataforma que utiliza criterios de
evaluacion como el impacto vy
productividad de la investigacion,
compromiso docente, empleabilidad,
impacto online e internacionalizacion.

-
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SE APROBO DIRECTIVA PARA LA
EVALUACION DE CONOCIMIENTO DEL
IDIOMA EXTRANJERO O LENGUA _
NATIVA | ‘.wm ,...“

T‘Q\ "lm 'N

Mediante resolucién rectoral N°01712-
R-20, se aprobd la Directiva General de
Evaluacion del conocimiento de un
idioma extranjero o lengua nativa para
ingresantes de los afos 2016 y 2017,
documento  que  establece los
procedimientos para evaluar el nivel
basico de cognicion del idioma o
lengua aprendida.




)

Concytec reconocio al Fondo Editorial de la UNMSM como “editorial académica para calificar sus publicaciones
gue cumplan con los requisitos sefalados en el Manual Renacyt”. El reconocimiento institucional, con vigencia de

tres anos, certifica la calidad de los procesos editoriales y de los contenidos cientificos que publica nuestra
universidad.
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FACULTADES INAUGURAN RENOVADOS PABELLONES Y LABORATORIOS

o

Las facultades de Psicologia, Ciencias Fisicas, Ciencias Bioldgicas, Quimica e Ingenieria Quimica y de Derecho y Ciencia
Politica, inauguraron una serie de mejoras en sus instalaciones para el beneficio de estudiantes, docentes y
trabajadores administrativos.



LOGROS

NUEVA WEB INSTITUCIONAL

El Vicerrectorado de Investigacion vy
Posgrado cred un equipo especial para
elaborar un proyecto destinado a redisenar
y modernizar la infraestructura tecnoldgica
de la actual pagina web institucional. Con
este nuevo proyecto, damos los primeros
pasos en modernizacidon y apertura, para dar
a conocer a nuestra  comunidad
sanmarquina, a la ciudadania en general y al
mundo entero, informacién sobre nuestros
avances académicos, de investigacion,
internacionalizacién, historia, cultura, entre
otras bondades que ofrece la Decana de
América.

] SAN MARCOS
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LOGROS

SAN MARCOS FRENTE A LA
PANDEMIA DEL COVID19
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LOGROS {; } UNMSM

SAN MARCOS INTEGRA COMISION
MULTISECTORIAL QUE REALIZA
SEGUIMIENTO A VACUNA CONTRA EL
COVID-19

El 14 de agosto del 2020 se instald la
Comisién Multisectorial de naturaleza
temporal encargada de realizar el
seguimiento de las acciones orientadas
al desarrollo, produccion, adquisicion,
donacién y distribucién de las vacunas
y/o tratamientos contra el COVID-19,
creada mediante Resolucién Suprema N2
079-2020-RE de 10 de agosto de 2020.




LOGROS

CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA
PRESTAR TERRENO PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA VILLA
ESSALUD PARA PACIENTES COVID-19

El 6 de julio, se inaugurd la nueva Villa
EsSalud San Juan de Lurigancho,
destinada para la atencidén de pacientes
COVID19. Este terreno, cuya extension es
de 6 000 m? aproximadamente, le
pertenece a la UNMSM y fue prestado al
Gobierno para la construccion de este
nuevo nosocomio ambulatorio que
beneficia a los ciudadanos del distrito
mas poblado del pais.

tmﬂ.:ﬂl
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LA UNMSM Y LA VACUNA CONTRA EL COVID-19

ENSAYOS CLINICOS

La Facultad de Medicina, a través del Grupo
de Investigacion “Unidades de
investigaciones clinicas del servicio de
enfermedades infecciosas y tropicales” que
coordina el Dr. Eduardo Ticona Chavez,
médico infectélogo y profesor principal de la
UNMSM, inicia el Ensayo Clinico de Fase Il de
vacuna, para evaluar la seguridad y la eficacia
protectora de la vacuna inactivada contra el
SARS-CoV-2, del laboratorio Sinopharm.

En total participaron cerca de 4000
voluntarios sanos mayores de 18 afios.

~a\/acuna

COVID cutt it i i sorssoitporin

Estudio Fase lll de Prueba

de dos vacunas con virus inactivados ggntra

19 en el Peru

e

(4 ) UNMSM
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LA UNMSM Y LA VACUNA CONTRA EL COVID-19
ENSAYOS CLINICOS

Los investigadores del Centro de
Investigaciones Tecnolégicas, Biomédicas vy
Medioambientales - CITBM, liderado por
nuestra universidad, se suman a la Fase 3 del
ensayo clinico mas grande a nivel mundial de
la candidata a vacuna desarrollada por
Johnson & Johnson, la cual avanza en
paralelo con otros estudios de vacunas para
demostrar su eficacia y seguridad.

Las particularidades atribuidas a esta vacuna
es su aplicacion en una sola dosis que facilita
la adherencia; y no requiere de una
temperatura de mantenimiento muy estricta.




CENTRO DE EXCELENCIA  RECIBE
AUTORIZACION PARA REALIZAR
DETECCIONES MOLECULARES DE
COVID19

El Instituto Nacional de Salud autorizo6 al
Laboratorio de Epidemiologia Molecular
y Genética de la UNMSM, para realizar la
deteccion molecular del COVID-19 a
nivel nacional. Para lo cual el jefe del
INS, César Cabezas Sanchez, entregod la
certificacion oficial que acredita al
Laboratorio de Epidemiologia Molecular
y Genética para la ejecucion de estas
pruebas, asi como parte del Sistema de
Gestion de Informacion de Laboratorios
(NETLAB) del INS.
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Red de Salud Mental

Frente a la situacion de pandemia mundial, la Universidad

Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM) conformo el Comité de 0

la Red de Salud Mental Universitaria (RESMU) que complementa — o =il
la estructura de servicios especializados que buscan Ia : g\‘

promocion, prevencion y atencién de la salud mental de la SAN MARCOs F VAN

VIDAS

comunidad sanmarquina. Hallemos!
Dicho comité tiene la responsabilidad de elaborar, coordinar y
supervisar el plan de salud mental; planificar, organizar,
implementar y controlar eficientemente los programas de salud
mental; y coordinar actividades conjuntas con el Centro
Comunitario de Salud Mental Universitario (CECSMU), entre
otras acciones.
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LOGROS

SAN MARCOS Y LA VIRTUALIDAD
DE SUS PROCESOS
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ENTREGA DE CHIPS Y MODEMS DE INTERNET A ESTUDIANTES PARA LA CONTINUIDAD DE CLASES VIRTUALES

El 8 de julio, con el fin de proveer a los sanmarquinos de herramientas que contribuyan a la continuidad de las clases
virtuales, la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM), a través de la Direcciéon General de Administracion,
realizo la entrega de chips y mdédems de internet a los estudiantes de las diversas facultades de la Decana de América.
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APRUEBAN DIRECTIVA PARA SUSTENTACION
DE TRABAJO DE INVESTIGACION Y TESIS EN
MODALIDAD VIRTUAL

T Por Resolucidon Rectoral se aprobd la “Directiva
i | General de Sustentacién de Trabajo de
| Investigacion, Tesis y Trabajo de Suficiencia
Profesional en la Modalidad No Presencial de
R— Pregrado de la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos”. Esta directiva general tiene como
o finalidad establecer el procedimiento que se
| llevara a cabo para el desarrollo del acto
. académico de sustentacion no presencial

Io000000000006

el egged b L = i & (virtual) de los mencionados trabajos

-nwa R

académicos bajo una base legal que
contempla a la Ley Universitaria.
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MAS DE 8000 POSTULANTES RINDIERON EXAMEN DE ADMISION VIRTUAL

% Corama Tard

~
B I T T T |

Sebastian Sarria cotos

Un total de 8159 postulantes rindieron Examen de Admision 2020-1I Modalidad Virtual. Fueron 466 aulas
virtuales habilitadas, integradas por 18 alumnos como maximo, quienes estuvieron supervisados y monitoreados
por coordinadores de aula, jefes de unidad y docentes de soporte técnico.
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COOPERACIONY RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES
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Huawei ICT Competition 2019 — 2020

Huawei ICT Competition 2019-2020 Global Final

Los estudiantes de la carrera de Ingenieria de Sistemas e
Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos (UNMSM) fueron unos de los ganadores
de la competicion mundial de la categoria cloud track del =

Huawei ICT 2019-2020. Los alumnos son Marco Campos Del ‘L& r?

Aguila, Daniel Ponce Almeriy Sebastian Tuesta Gonzales. N e (¥ | = W
Por segundo afio consecutivo, la UNMSM logra ser ganadora a

nivel mundial.

RY 4

e s
Seeds for the Future 2020 =
07 estudiantes de la UNMSM fueron ganadores del programa '* =
Seeds for the Future 2020 de la empresa Huawei = =
representando al Per( e
La UNMSM por tercer afio consecutivo se mantiene entre las =

universidades ganadores del concurso.



Pueden encontrar informacidon relevante
acerca de becas, charlas, cursos gratuitos,
idiomas, recomendaciones sobre temas de
intercambios, cooperacion e
internacionalizacion, asi como noticias vy
logros importantes de la OGCRI durante el
ano.
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EVENTO: VUELTA AL MUNDO EN 30 DIAS VOL. 1

POR LOS 23 ANOS DE FUNDACION DE LA OGCRI

30 dias de charlas virtuales, proyeccion
de peliculas internacionales, muestras
en video y fotografias realizadas por
nuestros socios estratégicos para
continuar en el acercamiento
académico y cultural de manera virtual.

Se logro contar con

+ 1000 personas inscritas

+ 30,000 reproducciones en nuestros
videos y charlas en vivo

) s iRRcos oGerict e '\ g L '7 q; 1N ‘t:: N
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Se han desarrollado otros 14 eventos durante el afno 2020
relacionados a promocion de becas, conferencias de
internacionalizacion, talleres, entre otros.



" :.'-:\L?;, =
B =

+2) UNMSM

L,

'.'JI E

GUIA DE RECOMENDACIONES PARA LA INTERNACIONALIZACION DE LA UNIVERSIDAD PERUANA

En un trabajo de 6 meses, mediante mesas de
trabajo convocadas por el British Council Peru, se
logré concertar espacios de debate para formular
estrategias y recomendaciones en temas de
cooperacion e internacionalizacion con los
principales actores del sector educativo.

Se contd con la participacion Ministerio de
Relaciones Exteriores, MINEDU, PRONABEC,
SUNEDU, RUNAI, REDISUR y REDI PERU.

Visualizar el documento en el siguiente link:
https://bit.ly/2GYKOhg

9@ BRITISH
®® COUNCIL

S NSNS

INTERNACIONALIZACION
DE LA UNIVERSIDAD

PERUANA
GUIA DE RECOMENDACIONES

 TDEEm <= s
PRONABEC  memumrmi 48 RUE
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CONFERENCIA PAPEL DEL BRICS EN EL MUNDO.
POSIBILIDAD DE COOPERACION CON SOCIOS LATINOAMERICANOS

En coordinacion con la Embajada de Rusia en
Periu se organizd un espacio virtual de
analisis sobre las acciones emprendidas para
enfrentar la pandemia del COVID-19 y la
reactivacion econémica.

Estuvieron presentes los embajadores de los
paises de Brasil, Rusia, India, China vy
Sudafrica.

Se logré contar con 20 mil visualizaciones a
través de la transmision por redes sociales.




SEGUNDO ANO DE GESTION DE LA RED PERUANA DE UNIVERSIDADES NACIONALES PARA LA
INTERNACIONALIZACION - RUNAI

La RUNAI, red liderada por la UNMSM cumplié
dos anos de gestion en el mundo de Ia
internacionalizacion, el cual estd dedicada a
promover politicas y estrategias de
cooperacion internacional en las universidades
publicas del pais.

Ceremonia por el segundo
aniversario de la RUNAI
(noviembre 2020)

Gracias al apoyo de la Oficina de Educacién de
la Embajada de EE.UU., la UNMSM y la RUNAI
participaron en la feria internacional mas
importante de educacion superior
universitaria del mundo: NAFSA e-
CONNECTION.

Participacion en NAFSA
eConnection (junio
2020)
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PRINCIPALES CONVENIOS DE LA
UNMSM

En el ano 2020 se firmaron:

21 convenios internacionales
44 convenios nacionales



BECAS IBEROAMERICANAS

SANTANDER GRADO

Programa de Becas con financiamiento mayor
a los USS 3 mil por becado.

Durante la presente gestion, la UNMSM
participa anual obteniendo cupos para la
movilidad de estudiantes; que suman 13 en
total.

Santander



CONVENIOS PARA ESTUDIOS DE IDIOMA

Descuentos especiales para el aprendizaje del idioma
inglés a favor de la comunidad de la UNMSM en el
ICPNA y Britanico

Es aprovechado mensualmente por estudiantes,
docentes y personal administrativo de nuestra
universidad.

ICPNA

IHETITUTO SLOLTURAL PFERUAND HMORTEAHERICAMD

BRITANICO
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FONDO DE CULTURA ECONOMICA

La prestigiosa institucion editorial
promovera las  publicaciones entre
investigadores nacionales asi como de
oferta bibliografica.

Servicios disponibles en los renovados
ambientes del local de la Libreria
Universitaria.

C FONDO
DE CULTURA
9 ECONOMICA

FUNDACION ROMERO

Programas conjuntos a favor de
estudiantes, trabajadores y egresados
de la UNMSM para incursionar en
proyectos productivos y
emprendimientos, a través del uso del
Campus Virtual Romero.

Es coordinado por la Oficina de
Educacion Virtual.

CAPACITATE

“RO

FUNDACION ROMERO OFRECE
CURSOS VIRTUALES GRATUITOS CON CERTIRCACION
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R PRIMERA OFICINA SATELITE DE SAN MARCOS Y DE LA RED RUNAIi
REPRESENTANDO A PERU

UNIVERSIDAD DE TSUKUBA , JAPON

Establecimiento de la “Oficina Satélite” en cada universidad,
gue tiene la finalidad de ser un espacio para contribuir al
crecimiento de la internacionalizacion de ambas
universidades para la promocion de estudios en Peru vy
Japon por medio de becas, impulso del idioma, intercambios
asi como proyectos conjuntos.

B Bk

University of Tsukuba

Pronta apertura de las oficinas “Estudia en Peru” y “"Estudia
en Japon”.
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MOVILIDAD ACADEMICA SANMARQUINA

En el ano 2020 contamos con:

63 estudiantes internacionales de paises como Argentina,
Brasil, Chile, Colombia, Francia, México y Estados Unidos

199 estudiantes sanmarquinos en el mundo por entre
estancias presenciales y modalidad virtual
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TRES ESTUDIANTES DE LA UNMSM GANADORES
PARA PARTICIPAR EN LA CUMBRE INTERNACIONAL AMBIENTAL

Los tres estudiantes de la UNMSM; Mayra Alejandra
Zambrano Huarcaya estudiante de Derecho, Anderson
Estiben Dominguez Villanueva, estudiante de Ciencias
Bioldgicas y Carlos Daniel Bernal Castro, estudiante de
ingenieria industrial , representaron a la UNMSM en la
Tercera Cumbre Ambiental Estudiantil Latinoamericana
(World Student Environmental Network - WSEN),
organizado por la  Universidad de Buenos Aires,
Argentina.

Participacion de tres estudiantes de la UNMSM en un
evento internacional.

Sanmarquinos representaran a la UNMSM en la
Tercera Cumbre Ambiental de
Latinoamérica WSEN

Fecha publicacidn: 04/082020

Mayra Alejandra Zambrano Huarcaya, Anderson Estiben Dominguez Villanueva
y Caros Damel Bernal Castro, representaran a la UNMSM en la Tercera
Cumbie Ambiental Estudiantl Latinoamencana (World Student Environrmental
MWetwork - WSEN), evento que se llevara a cabo en la Universidad de Buenos
Aires, Argenting, que por primera vez tendra dos modahdades: encuentros
virtuales que se realizara en octubre del 2020 v encuentros presencales en
octubre 2021

La WSEN N Cumbre Ambsental busca ewvaluar y trabajar sobre retos
ambeentales de la realidad latnoamericana, v en paricular, de las cudades
contando con @ representacion de al menos 60 delegados de mas de 30
universidades  latincamencanas invitadas al evenio, quienes presentaran
proyecios de sustentabildad mmplementados o por implementar en sus
campus universitanos, con el fin de promover y replicar practicas ambientales

y sociales de manera local

https://cooperacion-
unmsm.blogspot.com/2020/08/noticia-ogcri.html



1ERA CONVOCATORIA DE MOVILIDAD VIRTUAL INTERNACIONAL 2020-2

El Programa de Movilidad Virtual internacional es un

programa que brindar el mismo beneficio académico que MOVILIDAD SALIENTE / PAISES
un estudiante experimenta en la movilidad fisica, sin 2020-11
necesidad de viajar a la universidad o institucién ubicada

fuera del pais.

114 estudiantes de todas las areas postularon al programa %0

de Movilidad Virtual Internacional. 5

Cabe resaltar que la participacion en el presente programa
no genera ningun costo para los estudiantes y es una 40

oportunidad para que los estudiantes puedan capacitarse

e interactuar con estudiantes de otros idiomas y paises. 30

https://cooperacion- _ _ 20

unmsm.blogspot.com/2020/06/intercambio-de-pregrado-

virtual.html 10 -
0

https://cooperacion-
unmsm.blogspot.com/2020/08/movilidad-virtual-
alemania.html

ALEMANIA CHILE COLOMBIA ITALIA
M Series1 53 31 20 10



https://cooperacion-unmsm.blogspot.com/2020/06/intercambio-de-pregrado-virtual.html
https://cooperacion-unmsm.blogspot.com/2020/08/movilidad-virtual-alemania.html

Recopilacion de informacidn sobre la oferta académica
virtual para el Semestre 2021-1 de cada una de las
Escuelas Profesionales de nuestras Facultades.

Apertura de la convocatoria “Programa UNMSM
virtual 2021-1” dirigido a estudiantes de universidades
extranjeras y nacionales con convenio vigente,
interesados en cursar un semestre académico virtual
en alguna Facultad de la UNMSM.

Logros obtenidos con la actividad:

Continuar con el flujo de recepciéon de estudiantes de
intercambio de universidades extranjeras y nacionales
durante el Semestre 2021-1.

Recepcion de

solicitudes: 26 de

Noviembre del
2020 al 8 de

Enero del 2021




CONVOCATORIA PROGRAMA DE MOVILIDAD VIRTUAL UNMSM 2021-1

Organizacion y difusion de la Sesion Informativa: SESION INFORMATIVA: COMO

“« : : 1”7 APLICAR AL PROGCRAMA
Como aplicar al Programa UNMSM Virtual 2021-1 UNMSM VIRTUAL 2021-1

Sesiodn virtual via Google Meet con una representante
de la Unidad de Movilidad Académica, resolviendo
consultas acerca del programa.

Logros obtenidos con la actividad:

-329 estudiantes registrados de universidades
nacionales y paises como Brasil, Chile y Colombia.
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B e PROYECTOS DE INVERSION

INVERSIONES NO PREVISTAS:

Mejoramiento Y Ampliacion Servicios Académico Y Administrativos de la Facultad De Ciencias Sociales de la
UNMSM Lima del Distrito de Lima - Provincia de Lima - Departamento de Lima - CUl: 2234806

Instalacion de la Unidad de Postgrado de la Facultad de Medicina Veterinaria - UNMSM - CUI: 2194312

® Serealizd la gestidon y las coordinaciones necesarias R
para la incorporacidon de inversiones no previstas e g
en el Programa Multianual de Inversiones (2020-
2022)

rHmron de priorrason de b eeersioneg

& MY 22SLB06, N" 215431

4- 2019 aproens el presupuesto del pecror

® Ingreso en la cartera de Inversiones para su
posterior ejecucion segun el estado de prioridad y
gue a Ssu vez no se encontraron registradas en la
Cartera de Inversiones del PMI-2020.
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REGISTRO DE APROBACION:
Adquisicion de Equipamiento de Laboratorio; en veinte Escuelas Profesionales de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos, Distrito de Lima, Provincia Lima, Departamento Lima con CU:
2491010

® Adecuadas vy suficientes condiciones de |
operatividad de los laboratorios de Coémputo Estimados
de las E.P de la Universidad Nacional Mayor

| ) ) La OPMI Educacién brinda la conformidad al Informe de Diagnostico de la UNMSM.
de San Marcos" para lo cual sera necesario el

anteamiento de acciones como la reposicion Continuemos con las siguientes pasos, para obtener el registro y aprobacion de la IOARR, asi como los
pI i d i | P icid | b I bacion de | ' |

y modernizacidn de los equipos de cémputo informes de solicitud de incorporacién de inversion no prevista en la cartera de inversiones del PMI

. . 2020-2022 del sector Educacién.
de los Laboratorios de las diferentes Escuelas
Profesionales. Atte.
L Victor Hugo Guillen Sierra

e Adquisicion de 109 LAPTOP y 886 PC Especialista de Inversiones Pblicas

ESCRITORIO para 20 Escuelas dentro de la DICOPRO-DIGESU-MINEDU

Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Célular: 30390505
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B ACTUALIZACION DE PROYECTOS:

Estudio de Actualizacién de las Brechas y Propuesta de Intervencion del Proyecto de Inversion (Pl):
“Restauracion y Adecuacion a usos Complementarios del Centro Cultural y Casona de San Marcos Sector
Cotabambas en el Centro Histdrico de Lima”

001
SLASCRAGON DEL ESTUDNO OF ACTUSALIZACION DE SRECHAS ¥ DETERMIMACION DE METAS DL FROYECI0 DE
emRelng P RESTAMACON ¥ ADECUACON A USOS COMPLEMINT AR0S DEL CENFRO Ost ToRal v
CASOMA DE SAN MARCDS - SECTON COTABANEAS B £3. CENTRD MSTONCO DE LIMA™

® Se realizd la actualizacion de metas basado en los

S B O e D T o < e estudios del diagndstico, planos arquitectonicos,
B metrados vy presupuesto de (Pl): “Restauracion vy
VARIACIONES EN LA FASE OF EECUCIW Adecuacion a usos Complementarios del Centro Cultural

y Casona de San Marcos Sector Cotabambas en el Centro
Historico de Lima”

® Actualizacion del techo presupuestal en el Banco de
Inversiones para continuar con su ejecucion.

DICIEMBRE DEL 2020



ACTUALIZACION DE PROYECTOS:
Estudio de Actualizacion de las Brechas y Propuesta de Intervencion del Proyecto de Inversion (Pl):
“CONSTRUCCION DEL PABELLON DE LA EP DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL - SAN JUAN DE LURIGANCHO

® Se realizd la actualizacion de metas basado en
los estudios del diagndstico, planos
arquitectonicos, [netrados Y presupuesto de
(P1): “CONSTRUCCION DEL PABELLON DE LA EP DE

INGENIERIA AGROINDUSTRIAL - SAN JUAN DE
LURIGANCHO

Elaboracidn del Estudio de Actualizac
Determinacion de Metas del Proyec
“Construccid

Agroinduostrial - San Juan de Lurigancho™

® Actualizacion del techo presupuestal en el
Banco de Inversiones para continuar con su
ejecucion.

(4 'I\
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ELABORACION DE ESTUDIOS DE PREINVERSION A NIVEL DE PERFIL:

SERVICIO DE FORMULACION DE ESTUDIO DE PRE INVERSION A NIVEL DE PERFIL “CREACION DE LOS SERVICIOS
ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE ESTUDIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN
MARCOS”

ooy

Elaborar un Estudio de pre inversion a nivel de

“Creacion de 108 Servicios Academico y Administrativos de la

perfil para la edificacion de un Centro Académico Meyor de Sam Warcos - Ol e Livs - Proviece do s

Departamento de Lima™

de introduccion para Estudios Generales dentro de
la Ciudad Universitaria, de acuerdo a los
lineamientos aprobados por lo que es necesario
tomar el servicio de consultoria de formulacién de
estudio de pre inversion a nivel de perfil “Creacién
de los servicios académicos y administrativos de
Estudios Generales de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos”.

: PLAN DE TRABAJO
Entrega del Primer entregable (ler informe - Plan ol —

de Trabajo / 2do informe - Capitulo de
Identificacion).




ELABORACION DE ESTUDIOS DE PREINVERSION A NIVEL DE PERFIL:

“SERVICIO DE FORMULACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION A NIVEL DE PERFIL CREACION DE LOS SERVICIOS
ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DEL CENTRO DE IDIOMAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN

SERVICIO DE ELABORACION DEL ESTUDIO DE PREINVERSION A
NIVEL DE PERFIL

“CREACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS DEL CENTRO DE IDIOMAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS"

PLAN DE TRABAJO

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE

Universidod del Peru, Decano

-

"“"Il IVERSION A NIV Fes '

“CREACION DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y ACADEMICOS
DEL CENTRO DE IDIOMAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
MAYOR DE SAN MARCOS, DISTRIIO DE CERCADO DE LIMA,

PROVINCIA DE UMA. DEFARTAMENTO DE LIMA®

=

- /’

2020

MARCOS”

Elaborar un Estudio de pre inversion a nivel de perfil
para la Creaciéon de los Servicios Académicos vy
Administrativos del Centro de Idiomas de |Ia
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, ubicado
dentro de la Ciudad Universitaria, de acuerdo a los
lineamientos aprobados por lo que es necesario
tomar el servicio de consultoria de formulacion de
estudio de pre inversion a nivel de perfil “Creacién de
los servicios académicos y administrativos del Centro
de Idiomas de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos”.

Entrega del Primer Entregable (1er informe - Plan de
Trabajo / 2do informe - Capitulo de Identificacion).
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ELABORACION DE ESTUDIOS DE PREINVERSION A NIVEL DE PERFIL:

“SERVICIO DE FORMULACION DE ESTUDIO DE PREINVERSION A NIVEL DE PERFIL CREACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS DEL CENTRO DE IDIOMAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS”

® Elaborar un Estudio de pre inversidon a nivel de perfil
para la edificacion de un lugar de almacenamiento
general de los archivos de la Universidad, de acuerdo
a los lineamientos aprobados por lo que es necesario
tomar el servicio de consultoria de formulacién de

"\ Universidad Nacional Mayar de San Marcos
Ualversidad del Pord, Decans de América

estudio de pre inversién a nivel de perfil “Adecuacion ot Batucio de Pre Mversian & Hivet e Perfh
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OBRAS EN EJECUCION

AMPLIACION E IMPLEMENTACION DEL PABELLON DE LABORATORIOS Y UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS FiSICAS —UNMSM 2DA ETAPA

eSe viene ejecutando con un monto contractual de
S/. 3'751,634.86 Incluido IGV y con un plazo de
ejecucion de obra 150 dias calendario, este proyecto
contempla la ejecucion de ambientes en 5 bloques
(A,B,C,D Y E). Realizando un complemento para
edificacion existente de la unidad Posgrado de la
Facultad de Ciencias Fisicas.

eDe acuerdo al cronograma valorizado programado, a
la fecha se observa que su tuvo que tener un avance
fisico de ejecucion de obra 68% , que representa s/.
2,504,929.30 soles incluido IGV.




MEJORAMIENTO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
MAYOR DE SAN MARCOS —TERCERA ETAPA

eSe viene ejecutando con un monto contractual
de S/.9°552,133.85 Incluido IGV y con un plazo
de ejecucion de obra 240 dias calendario, este
proyecto contempla la ejecuciéon de ambientes en
3 bloques ( A,B y C). Realizando un complemento
para edificacion existente de la de la Facultad de
Derecho y Ciencias Politicas

eDe acuerdo al cronograma valorizado
programado, a la fecha se observa que su tuvo
gue tener un avance fisico de ejecucion de obra
11. 97 % , que representa s/. 556,761.10soles
incluido IGV.




MEJORAMIENTO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN
MARCOS -TERCERA ETAPA

eSe viene ejecutando con un monto contractual de S/.
9°552,133.85 Incluido IGV y con un plazo de ejecucion de
obra 240 dias calendario, este proyecto contempla la
ejecucion de ambientes en 3 bloques ( A,B y C).
Realizando un complemento para edificacidn existente de
la de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas

eDe acuerdo al cronograma valorizado programado, a la
fecha se observa que su tuvo que tener un avance fisico
de ejecucion de obra 11. 97 % , que representa s/.
556,761.10soles incluido IGV.




INSTALACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
DE LA UNMSM -2DA ETAPA

eSe viene ejecutando con un monto contractual de
S/. 9°306,997.14 Incluido IGV y con un plazo de
ejecucion de obra 180 dias calendario, este proyecto
contempla la ejecucion de ambientes en 2 bloques (
1Y 2 Realizando un complemento para edificacion
existente de la Facultad de Ciencias econdmicas .

eDe acuerdo al cronograma valorizado programado,
a la fecha se observa que su tuvo que tener un
avance fisico de ejecucion de obra 9.42 % , que
representa s/. 876,711.19 soles incluido IGV.




APLICACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA E.A.P DE PSICOLOGIA —UNMSM- 3RA ETAPA

eSe viene ejecutando con un monto contractual de S/.
10°149,304.07 Incluido IGV y con un plazo de ejecucion de
obra 240 dias calendario, este proyecto contempla Ia
ejecucion de ambientes en 2 bloques ( 1Y 2 realizando un
complemento para edificacion existente de la E.AP de
Psicologia.

eDurante la ejecucion de la Obra se han realizado los pagos de
las Valorizaciones No. 01y 02 por la suma neta total de S/
573,776.30 soles incluyendo IGV, siendo un porcentaje
acumulado de 5.65%, teniendo un saldo por ejecutar en obra
el monto de S/9°575,527.77 soles equivalente a un porcentaje
de 94.35%, el cual debera estar afecto a los porcentajes por
adelanto directo y de materiales.




MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS INFORMATICOS DEL CENTRO DE MANUFACTURA AVANZADA DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA INDUSTRIAL DE LA UNMSM , ACONDICIONAMIENTO DE LABORATORIO INDUSTRIAL 4.0 Y LABORATORIO
PROTOTIPO DE MEZANINE

eSe viene ejecutando con un monto contractual de
S/. 691,061.85 Incluido IGV y con un plazo de
ejecucion de obra 60 dias calendario.

eDe acuerdo al cronograma valorizado N2 01 y 02
programado, a la fecha se observa que su tuvo que
tener un avance fisico de ejecucion de obra 90 .07% ,
que representa s/. 621,475.96 soles incluido IGV.




“MEJORAMIENTO DE SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE
SAN MARCOS,DISTRITO DE CERCADO DE LIMA — PROVINCIA DE LIMA : PUERTA 1Y 8 Y SECTOR 8Y 9 — 1RA ETAPA"”
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eSe viene ejecutando con un monto contratado de S/. 8 , s 1‘*\“\,_4»-
4,137,204.51 Incluido IGV y con un plazo de ejecucion de : ; 10BN B
obra 180 dias calendario.

eDe acuerdo al cronograma valorizado N2 01 programado, a
la fecha se observa que su tuvo que tener un avance fisico
de ejecucién de obra 3 .42%, que representa s/. 131,805.32
soles incluido IGV. La empresa CONSORCIO AIG CONSTRUYE




“MEJORAMIENTO DE SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR
DE SAN MARCOS,DISTRITO DE CERCADO DE LIMA — PROVINCIA DE LIMA : PUERTA1Y 8 Y SECTOR 8 Y9 — 1RA ETAPA”

eSe viene ejecutando con un monto contratado de
S/. 4,137,204.51 Incluido IGV y con un plazo de
ejecucion de obra 180 dias calendario.

eDe acuerdo al cronograma valorizado N2 01
programado, a la fecha se observa que su tuvo que
tener un avance fisico de ejecucion de obra 3 .42% ,

que representa s/. 131,805.32 soles incluido IGV. La ‘-“'Mfdu&’

empresa CONSORCIO AIG CONSTRUYE.
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“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO DEL IVITA PUCALLPA DE LA
FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA DE LA UNMSM”

eSe viene ejecutando con un monto contratado de
S/. 3,899,517.11 Incluido IGV y con un plazo de
ejecucion de obra 270 dias calendario. proyecto
contempla la ejecucion de ambientes consta cuatro
niveles .

eDe acuerdo al cronograma valorizado N2 01
programado, a la fecha se observa que su tuvo que
tener un avance fisico de ejecucién de obra 16.67%
, que representa s/. 650,149.66 soles incluido IGV.




SALDO DE OBRA “INSTALACION DEL PABELLON ADMINISTRATIVO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA
EN LA UNMSM”

eSe viene ejecutando con un monto contractual de
S/. 8°493,297.71 Incluido IGV y con un plazo de
ejecucion de obra 210 dias calendario.

eDe acuerdo al cronograma valorizado programado,
a la fecha se observa que su tuvo que tener un
avance fisico de ejecucion de obra 30.00% , que
representa s/. 2,504,643.49 soles incluido IGV.
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FUENTE 00: RECURSOS ORDINARIO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PIM)

Ne PIM PIM TOTAL | EJECUTADO |% DE AVANCE
N° PRODUCTO/PROYECTO COMPONENTE
PROYECTO / PARCIAL (A) (C) (E=C/A)
CONSTRUCCION DE AMBIENTES ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS ) .
1| 2022008 |0 AT e EDUCACION EXPEDTECNICO | 101,564.00 | 101,564.00 | 101,562.84 100.00%
CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE LA EAP DE INGENIERIA .
2 | 2085919 | 00S - UNMAM EQUIPAMIENTO | 689,380.00 | 689,380.00 | 686,312.63 99.56%
3 | 135015 |ME/ORAMIENTO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA OBRA 3562.447.00| 3.562.447.00 | 3.514.561.39 08 66%
DE LA UNMSM
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y
4 | 2135337 |ADMINISTRATIVOS DE LA EAP DE PSICOLOGIA-FACULTAD DE OBRA 4,453,635.00| 4,453,635.00 | 4,453,632.93 |  100.00%
PSICOLOGIA - UNMSM
AMPLIACION E IMPLEMENTACION DEL PABELLON DE LABORATORIOS Y
5 | 2150913 |UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS FISICAS - OBRA 3,592,355.00| 3,592,355.00 | 3,406,504.03 94.83%
UNMSM
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEL AREA DE IMAGENOLOGIA DE o
6 | 2158245 |\ T ODONIGLOGIA DE LA UNMSM EQUIPAMIENTO |4,361,224.00| 4,361,224.00 | 4,361,221.45 |  100.00%
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE LABORATORIOS EN LA FACULTAD
7 | 2216949 |DE INGENIERIA ELECTRONICA Y ELECTRICA DE LA UNIVERSIDAD EQUIPAMIENTO | 768,453.00 | 768,453.00 | 730,320.56 95.04%

NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
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Ne PIM PIM TOTAL EJECUTADO (% DE AVANCE
N° PRODUCTO/PROYECTO COMPONENTE
PROYECTO / PARCIAL (A) (C) (E=C/A)
OBRA 4,361,293.00 4,361,291.78
3 9234021 INSTALACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS , 4,376,293.00 100.00%
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA UNMSM EXPED.TECNICO | 15,000.00 15,000.00
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE LA 0
9 2251256 BIBLIOTECA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNMSM EQUIPAMIENTO | 37,999.00 37,999.00 34,310.97 90.29%
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LABORATORIO DE LA EAP 0
10 2251293 DE INGENIERIA GEOGRAFICA, FIGMMG - UNMSM EQUIPAMIENTO | 203,309.00 203,309.00 151,123.82 74.33%
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA PLANTA PILOTO DE EQUIPAMIENTO | 662,526.00 662,525.69
11 2253491 |ALIMENTOS DE LA FACULTAD DE QUIMICA E INGENIERIA QUIMICA ) 694,517.00 100.00%
DE LA UNMSM SUPERVISION 31,991.00 31,990.84
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y OBRA 1,281,219.00 1,280,618.59
12 2307554 |ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS EN 1,431,358.00 99.78%
EQUIPAMIENTO | 150,139.00 147,623.69
LA UNMSM
AMPLIACION MARGINAL DEL SERVICIO EDUCATIVO EN
13 2379318 |LABORATORIOS DE LAS AREAS ACADEMICAS DE CIENCIAS BASICAS | EQUIPAMIENTO | 24,190.00 24,190.00 24,190.00 100.00%
Y CIENCIAS DE SALUD DE LA UNMSM
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO
14 2300320 |DEL IVITA PUCALLPA DE LA FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA OBRA 2,161,923.00| 2,161,923.00 | 2,161,921.15 100.00%
DE LA UNMSM
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONALY OBRA 1,773,614.00 1,773,611.45
15 2308570 |VEHICULAR DE LA UNMSM, CIUDAD UNIVERSITARIA, DISTRITO DE 2,061,064.00 100.00%
CERCADO DE LIMA - PROVINCIA DE LIMA - LIMA:" EXPED.TECNICO | 287,450.00 287,450.00
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Ne PIM  |PIM TOTAL |EJECUTADO
N° PRODUCTO/PROYECTO COMPONENTE AVANCE
PROYECTO / PARCIAL (A) (C)
(E=C/A)
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE TURISMIO DE LA OBRA __13,409,876.00 3,373,608.83
17 | 2266360 3,429,876.00 98.94%
UNMSM, DISTRITO DEL CERCADO DE LIMA, PROVINCIA DE | £xpEDTECNICO | 20,000.00 20,000.00
LIMA Y DEPARTAMENTO DE LIMA
MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DEL SERVICIO DE AGUA OBRA 490,211.00 490,210.01
18 | 2251640 |POTABLE Y ALCANTARILLADO EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA 549 983.00 100.00%
EXP TECNICO | 59,772.00 59,770.44
DE LA UNMSM
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS INFORMATICOS DEL OBRA 637,618.00 637,616.26
19 | 2322095 |CENTRO DE MANUFACTURA AVANZADA DE LA FACULTAD DE 1,307,693.00 100.00%
INGENIERIA INDUSTRIAL DE LA UNMSM EQUIPAMIENTO | 670,075.00 670,074.82
20 | 2001621 |[ESTUDIOS DE PREINVERSION ESTUDIOS | 527,700.00 | 527,700.00 | 527,700.00 | 100.00%
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE EAP DE
INGENIERIA AMBIENTAL Y AMBIENTES COMPLEMENTARIOS , .
21 | 2286012 |12 tat L TAD DE INGENIERIA GEOLOGICA, EXPED.TECNICO | 98,271.00 | 98,271.00 | 98,270.64 | 100.00%
MINAS, METALURGICA Y GEOGRAFICA-UNMSM-1RA. ETAPA
INSTALACION DE LA UNIDAD DE POSTGRADO EN LA , ]
22 | 2194312 o A VETERINARIA -UNMSML EXPED.TECNICO | 97,350.00 | 97,350.00 | 97,349.40 | 100.00%
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION SERVICIOS ACADEMICOS
ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES , .
23 | 2234806 [ T bE LIMAPROVINGIA pe | EXPEDTECNICO | 171,070.00 | 171,070.00 | 171,068.40 |  100.00%
LIMA- DEPARTAMENTO DE LIMA.
ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE LABORATORIO; EN
24 | 2491010 [VEINTE ESCUELAS PROFESIONALES DE LA UNMSM DISTRITO | EQUIPAMIENTO |6,400,266.00(6,400,266.00|6,400,265.41  100.00%
DE LIMA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA
TOTAL PI RO 46,22(;)(()),909. 46,2%(()),909. 45,90(;,254.9 55.10%
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Vicerrectorado Académico de Pregrado

. Normativa

Reglamentos

Docentes

1. Adecuacion a la modalidad no presencial del Reglamento de Promocion Docente.

2. Adecuacion a la modalidad no presencial del Reglamento de Ratificacion.

UNMSM

1. Actualizacion con las normas vigentes del Reglamento de Salud Mental Universitario de la Universidad
Nacional Mayor De San Marcos. Noviembre

2. Actualizacion con las normas vigentes del Reglamento de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual.
Actualizado con las normas vigentes.
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I1l. Docentes

Admision a la carrera docente

Proceso de Admision a la Carrera Docente 2020 (decreto supremo N.2 229-2018-EF).
RR N.° 1648-R-20. Octubre-diciembre.

Promocion Docente

Proceso de Promocidon Docente — No Presencial (Virtual) 2020 de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos.

R.R. 017868-20 (02 de diciembre del 2020).

Ratificacion Docente

Proceso de ratificacion docente permanente.

El proceso de evaluacion para la ratificacion docente es permanente y obligatorio a partir del dia siguiente
de vencido el periodo de nombramiento.



Vicerrectorado Académico de Pregrado

I1l. Docentes

Programa de capacitacion docente

1. Webinar virtual para docentes «¢Como implementar una clase no presencial dinamica y efectiva?
Conociendo el MOOC sobre el Modelo Digital Flexible»

2. Se implemento el Programa de apoyo al disefio e implementacion de estrategias para la continuidad del
servicio educativo superior de las universidades publicas (PMESUT), con el Consorcio Laspau- Harvard,
Tecnoldgico de Monterrey y U-Planner.

Un grupo de docentes seleccionados por las facultades recibieron:

v'Asistencia técnica para el andlisis de la capacidad institucional de la universidad.
v'Capacitaciones virtuales

v'Asistencia técnica para la implementacion de los cursos virtuales.

v'Establecimiento del sistema de monitoreo de los cursos virtuales y disefio del instrumento de evaluacion
del conjunto de actividades virtualizadas.



Vicerrectorado Académico de Pregrado

I1l. Docentes

Programa de capacitacion docente

Asistencia técnica para la implementacion de los cursos virtuales.
Asistencia técnica y acompanamiento a los docentes en:

v'Adaptacidn de los silabos de los cursos modelos (planificacion, desarrollo y evaluacion), considerando los
recursos didacticos idéneos.

v'Disefio y generacion de las unidades y/o sesiones que componen los cursos modelos.

v'Elaboracién de guias de aprendizaje de los cursos modelos, a fin de orientar el logro de la competencia
qgue el curso desarrolla de acuerdo con el perfil profesional de estudiantes.

v'Uso adecuado de la plataforma virtual de los cursos modelos, que considere, la conectividad, los tiempos,
los espacios de entrega en el almacenamiento de la plataforma y el acceso de los estudiantes y docentes.

v'Aplicacidn de estrategias de seguimiento y acompafiamiento a los estudiantes universitarios durante el
desarrollo de los cursos modelo.



Vicerrectorado Académico de Pregrado

IV. Estudiantes

Capacitacion

1. Curso “Tecnologias educativas para alumnos”.

La Universidad Nacional Mayor de San Marcos y el PMESUT del Ministerio de Educacion te ofrecieron este
curso a todos los estudiantes de la universidad que se inscribieron. En el curso se abordaron los siguientes
temas: cOmo prepararte para estudiar desde casa, explotar tu creatividad y aprovechar tu tiempo al
maximo, ademas, recibiras consejos para adaptaciéon al modelo no presencial e interactuar en clases de
manera dindmica usando la tecnologia.

2. Webinar: «¢Cédmo me va con las clases virtuales? Recomendaciones para una educacién no presencial

efectiva».
Este webinar fue desarrollado por Jorge Alfonso Rofriguez Tort, responsable nacional de los programas en

linea del Tecnoldgico de Monterrey, México.



: UNMSM
Vicerrectorado Académico de Pregrado

IV. Estudiantes

Capacitacion

3. Curso de inglés ofrecido a los estudiantes ingresantes 2016 y 2017
Se realizd en coordinacion con la Oficina de Educacién Virtual

4. Webinar “La importancia del vinculo estudiante docente en un contexto de educacion virtual”.

El webinar estuvo dirigido para todos los estudiantes de la universidad. Fue organizado con las UNAYOE de
la UNMSM.

5. Feria de Orientacidn Profesiografica “San Marcos generando vinculos laborables, atrévete y desarrolla lo
mejor de ti”

Fue organizado con las UNAYOE de la UNMSM.



: UNMSM
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V. Programas

Programa de Salud Mental Comunitario Universitario

El VRAP realizé diversas actividades en coordinacion con las UNAYOE de las facultades y la Red de Salud
Mental:

* Prevencion del suicidio (10 setiembre).

Semana de prevencion y promocion de la salud mental universitaria (8 al 14 de octubre).

Jornada “Salud mental en tiempos de covid -19” (10 de octubre).

| Feria comunitaria virtual de salud mental “Promoviendo el bienestar psicoldgico”, organizada por la
Red de Salud Mental de la UNMSM. Octubre.

| Feria Comunitaria Virtual de Salud Mental. Se realizaron talleres gratuitos y show de talentos.
Octubre.
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V. Programas

Programa de Prevencidn y Atencion Frente al Acoso Sexual

* Formacion del Colectivo Juvenil Contra la Violencia de Género.

Con el propésito de contribuir a la reduccion de la tolerancia social frente a la violencia, la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM) y el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP)
realizaron un programa de capacitacion estudiantil que culmind con la conformacion del Colectivo Juvenil
Contra la Violencia de Género en la Decana de América.

El objetivo es realizar de manera conjunta acciones preventivo-promocionales y capacitaciones en la
tematica de violencia contra la mujer, acoso sexual, hostigamiento sexual y otras formas de violencia,
especialmente en fechas emblematicas, y otras acciones necesarias para la prevencion de la violencia,
para los estudiantes, docentes y personal administrativo.

* Premio Nacional de la Juventud.

Integrantes del proyecto TRINI fueron reconocidos con el Premio Nacional
de la Juventud, por su trabajo en la universidad por una cultura de cero
tolerancia a la violencia de género en nuestro pais.
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Vicerrectorado Académico de Pregrado

V. Programas

e SemanaTRINI: Festival Virtual: “Juntos contra la violencia de género”.

Se realizaron talleres virtuales de diversas expresiones culturales como danza, musica, fotografia, poesia y
charlas informativas.

e Concurso de fotografia “Enfoquémonos con género”.
Fue organizada por TRINI, cuya temdtica central fue: Problematica de género en la universidad y/o el Peru.
* Pddcast: resena del libro Persépolis de la autora irani Marjane Satrapi.

Pddcast del Circulo de Lectura de Género “Esther Festini”. Un espacio orientado a revisar bibliografia en

temas de igualdad de género y promovido por la Biblioteca de Artes de Espaia del Centro Cultural San
Marcos, en conjunto con el proyecto sanmarquino TRINI por la igualdad de género.

e Convocatoria de textos para el boletin N21 de TRINI ExpresArte.

TRINI, publica este boletin cuyo objetivo es promover un espacio de difusion, reflexion, didlogo e
intercambio de ideas, sentires y propuestas de la comunidad universitaria en materia de género.



Vicerrectorado Académico de Pregrado

V. Programas

* TRINI fue reconocida como una organizacién juvenil por la Secretaria Nacional de la Juventud del Peru.

* Videodanza

TRINI estrené WarmiLIBERTAD con el apoyo de #FILMOCATE Y #ECOVIDATV, obra audiovisual realizada a
distancia con el celular de los participantes con la finalidad de visibilizar |la preocupacién por la violencia
de género en nuestra sociedad en el marco de las celebraciones por el Dia Internacional de la Eliminacion
de la Violencia contra la Mujer. Es una obra que muestra el cuerpo como medio de expresion para un
problema que afecta a la comunidad universitaria de la Decana de América. Su realizacidén permite que las

y los estudiantes de danza y teatro expresen su sentir en el marco del Dia de la No Violencia contra la
Mujer.



| Vicerrectorado Académico de Pregrado
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ESTUDIOS GENERALES
Semestre 2020-11

La Escuela de Estudios Generales,

atendio semestre Il para los ingresantes NUMERO DE
, AREA ACADEMICA | o ol oiione SECCIONES CLASSROOM
2020-1 y semestre | para los ingresantes
12 133 133

2020-I1. CC Ssalud

Se ofertaron ochenta y ocho asignaturas CC Basicas 16 111 m
y se aperturaron mil ciento noventa y dos Ingenierias 21 362 362
aulas virtuales (Classroom). La oferta CC Econdenicas 20 298 208
académica del semestre 2020-II fue :

. ., Humanidades 19 288 288
aprobado mediante Resolucidén

Directoral N.2 591-P-COEEG/VRAP-2020. Ubln S8 1192 1192

Logros: Atencion al 100% de estudiantes
matriculados.



Vicerrectorado Académico de Pregrado

ESTUDIOS GENERALES
Docentes por areas académicas
La Escuela de Estudios Generales no tiene
lemartamenton seademicos y de acuerdo o o T e ] L
L. MODALIDAD INGENIERIA |HUMANIDADES | SALUD | BASICAS | ECONOMICAS | TOTAL
departamentos académicos y de acuerdo a su
51 35 12 23 21 142

disponibilidad, asignan docentes Asimismo las
facultades apoyan con docentes contratados. R

7 1 2 4 1 15
También tenemos la modalidad de docentes il
por convenio, esto solo se da en el drea de |[Ealiiig 0 0 0 0 8 8
Ciencias Economicas y de la Gestion para el
H A CONTRATADOS 28 28 36 & E e 120
curso de inglés. POR EEG
En este semestre se realizaron tres procesos * o = % o i

de contratacion docente:

Logros: 100% de docentes al inicio de las clases.
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ESTUDIOS GENERALES
Programa de Induccion al Ingresante

El programa ofrece al ingresante una orientacion general respecto al funcionamiento de la Universidad, sus
derechos, deberes, servicios y beneficios a que puede acceder durante su primer y segundo semestre.

La Universidad firmo convenio con el Grupo Romero, para el desarrollo de habilidades blandas a través de
becas, para lo cual solo debian acceder a la plataforma del grupo.

| Dia | Actvidades ______________________|

Viernes 23/10 Capacitacion Google classroom Google meet

Capacitacion Google classroom Google meet
Video de bitfnvtenid_a, video de UNMSM, entrega de Guia del estudiante a
sus correos institucionales.

Programa de habilidades blandas (Grupo Romero)

Lunes 26/10 2 : e : : =
al viernes 30/10 Liderazgo, trabajo en equipo, inteligencia emocional, gestion de

innovacion.
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CENTRO PREUNIVERSITARIO

Direccion Académica

1. El 12 de octubre de 2020, se ratificaron a los Jefes de Curso para el 2020-Il, siendo renovado el Jefe de Curso
de Lenguaje, el 19 de octubre de 2020 se inician las coordinaciones para la planificacidon de las actividades
académicas para del ciclo virtual 2020-Il, proyectando el ciclo ordinario virtual, ciclo especial virtual, ciclo
escolar y ciclo de reforzamiento, con 60 aulas para el turno manana y 40 para el turno tarde.

* Se les encarga a los jefes de curso la reparacion y elaboracién de los boletines semanales y los PPT de las 18
semanas.

» Se programan capacitaciones en el manejo de la Plataforma Virtual para docentes, con Videos de Induccidn,
Webinar de Capacitaciones y Practicas en Dinamicas de uso.

* Se programan capacitacion al personal administrativo del area de Informatica para el uso de la Plataforma
qguienes brindaran atencion y soporte a docentes y alumnos en la plataforma de videoconferencia en vivo y la
plataforma de multichat.
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Direccion Académica

2. Se inicia el Ciclo 2020-II
21 de diciembre de 2020.

CENTRO PREUNIVERSITARIO

3. La cantidad de vacantes otorgadas a la modalidad
de ingreso directo mediante el Centro Preuniversitario,
actualmente se encuentra en el 10% de acuerdo a lo

CANTIDAD DE establecido en el Estatuto de la Universidad.

ORDINARIO 2020-I1
ESPECIAL 2020-11
ESCOLAR

2020-11
MODULO |

3720
1332
290

100

141

ANO CICLO DISTRIBUIDO
2019 _| 5%
2019-10% [2019.l 5%
2019_2020 0%
2020_| 5%
2020 - 10% [ 2020_ll 5%
2019_2020 0%
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OFICINA CENTRAL DE ADMISION

Simulacro Nacional Virtual 2020-II

Adecuandose a un nuevo contexto, la Oficina Central de Admisién también realizé una evaluacioén virtual con el
objetivo de conocer la conectividad de todos los postulantes inscritos en el Examen de Admision 2020-I,

programado en marzo de 2020 pero que fue suspendido temporalmente por la emergencia sanitaria que vivia
el pais.

Al final del registro se tuvo un total de 18 907 participantes, de los cuales 9 794 rendirian el 9 de agosto su
prueba dirigida a las areas académicas de Ciencias de |la Salud, Ciencias Basicas, Ciencias Econdmicas y de la
Gestidon y un examen especial. En tanto, 9 113 desarrollaron el domingo 16 de agosto su examen dirigido a los
bloques de Ingenieria y Humanidades y Ciencias Juridicas y Sociales.

La cantidad de participantes indicada también muestra a 8 981 mujeres y 9 842 hombres.
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OFICINA CENTRAL DE ADMISION

Examen de Admision 2020-11 Modalidad Virtual

* Luego de la experiencia obtenida en el Simulacro Nacional Virtual, la Oficina Central de Admisién desarrollo
una prueba de ingreso virtual a todos los postulantes inscritos en el Examen de Admisidon 2020-11, el cual fue
suspendido temporalmente por la emergencia sanitaria que vivia el pais.

* Se realizé en una doble jornada, el viernes 2 y sabado 3 de octubre. Al final del registro biométrico
respectivo se tuvo un total de 15 385 postulantes, de los cuales 8 259 rindieron el primer dia su prueba
dirigida a las areas académicas de Ciencias de la Salud, Ciencias Basicas, Ciencias Econdmicas y de la Gestion
y un examen especial. En tanto, 7 226 desarrollaron en la segunda fecha su examen dirigido a los bloques de
Ingenieria y Humanidades y Ciencias Juridicas y Sociales.

* La cantidad de postulantes indicada también muestra a 7 826 mujeres y 7 559 hombres.
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Direccidon General de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica

Aprobacién de la Directiva para docentes investigadores de & UNMSM _s< COMUNICADO

la UNMSM ,
Se emitio la Resolucidon Rectoral N.o 00001-2021-R/UNMSM HABILITACION DEL RAIS
PARA SOLICITAR

aprobando la “Directiva para docentes investigadores de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos”. CONSTANmA
* Serealizé la adecuacion de la plataforma del RAIS para las DE DOCENTE
solicitudes de emisiéon de la constancia de Docente
Investigador de la UNMSM. INVESTIGADOR
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CONVOCATORIAS:

e Convocatoria 2021 de Proyectos de Investigacion para Grupos de Investigacion, en el marco del Programa de
Proyectos de Investigacion para Grupos de Investigacion. Lanzamiento de la convocatoria (30 de diciembre).

* Convocatoria 2020 al Programa de Promocion de Tesis de Posgrado (Maestria y Doctorado) para docentes de la
UNMSM.

e Convocatoria 2020 del Programa de Proyectos Multidisciplinarios Covid-19 para Grupos de Investigacion.
* Convocatoria 2020 del Programa de Promocién de Trabajo de Investigacion para Optar al Grado Académico de

Bachiller.
CRUEYReTl  CONVOCATORIA 2021 é )’

M UNMSM _s¢ U unmsM

CONVOCATORIA 9
PROGRAMA DE PROYECTOS t PROGRAMA DE PROYECTOS IR st s S0 L
DE INVESTIGACION PARA ~SRALLS AL RS PARA OPTAR AL GRADO ACADEMICO
COVID 19 pe BACHILLER
GRUPOS DE INVESTIGACION PARA GRUPOS DE INVESTIGACION
DE LA UNMSM -

A s L 4 e

< A ONVOLATOMA ASIENTA DESDE &L NEGISTRO EN EL Rass
"( 8 DE JUNIO m DEL 4 AL 15 DE JULIO

El'; REGISTRD EM EL RAIS
'

DEL 8 DE ENERO AL 15 DE FEBRERO DE 2021

'\~ CONVOCATONIA ABIERTA DESDE £1 REGISTRO EN EL RAIS

- 1 DEJUNIO *, DEL 12 AL 30 DE JUNIO
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Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Solicitudes de Patentes internacionales - PCT
En coordinacién con la Universidad Peruana Cayetano Heredia se determind la estrategia de trabajo para la
proteccion ante el Indecopi de tres patentes de invencion y se pagaron los derechos correspondientes.

Participacion en el curso de formacidon y acompafiamiento para la identificacion y registro de propiedad intelectual
en Universidades (PMESUT)
* Se logré capacitar dos técnicos de la Direccidon de Politicas, dos docentes de la UNMSM vy el director de la DP.

* Se logré el ingreso de dos solicitudes de patentes de invencion nacionales como producto del curso.

Coordinaciones del convenio de KOICA (Peru-Korea)

* Reuniodn de coordinacidn con la finalidad de definir la participacidon de Gl e investigadores en el programa LAB 2
MARKET de capacitacion de gestores de innovacion dirigido por parte de Korea.

* Se logro capacitacion de 8 investigadores de la UNMSM.
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Registro de marca y/o acciones legales para proteger signos distintivos

Proceso iniciado a finales del 2018. En julio de 2020 se logrod la inscripcidon en
Registros Publicos e Indecopi del logo de la UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR
DE SAN MARCOS — NOMBRE COMERCIAL

Presentacion: Mixta, Clase: 41, Vigencia: 21/05/2030

Coordinacion del taller de INAOE - UNMSM

Reunion de coordinacion con el INAOE (Instituto Nacional de Astrofisica,
Optica y Electrénica, México) para la realizaciéon del taller entre los
investigadores de ambas instituciones. Las areas exploradas fueron Fisica,
Biologia, Medicina e Ingenieria.

UNMSM-INAOE
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Direccidon General de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica

Registro de publicaciones en el
sistema RAIS realizadas por los
investigadores de la UNMSM.

e Mas de 5,000 registros de
publicaciones de diferentes
tipos.

Evaluacion y registro de informes

académicos/técnicos presentados

por los responsables de los

proyectos de investigacion.

* Mas de 100 informes evaluados
y registrados de diferentes
programas.

Evaluacion de solicitudes al
Programa de apoyo a
publicaciones de alto impacto
de investigadores UNMSM.

* 3 solicitudes evaluadas y 2

aprobadas.

Participacion en las reuniones del
comité directivo de la Asociacion
Red de Investigacion, Desarrollo,

Red Idi

* Suscripcion de convenio entre la
Red Idi vy Ila Plataforma

Tecnoldgica Peruana (PTP).

Participacion en el trabajo del

Instituto Nacional de la Calidad,

INACAL, en el equipo técnico a

nombre de UNMSM.

 Temas analizados: Gestién de
la innovacién, Sistema de
gestion de la innovacion.
Analisis del documento
“Gestion de la innovacion.
Fundamentos y vocabulario.
ISO 56000”.

e Se aprobd el calendario de
trabajo 2020-2024.



Mejorar la calidad de la gestion institucional

Directivas y

Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Direccion General de Estudios de Posgrado

propuestas de

modificacion del reglamento de
estudios de Posgrado

Directiva sobre lineamientos para
la adaptacion de las asignaturas
de posgrado en la educacidon no
presencial.

Directiva sobre certificacion de
idiomas

Directiva para la Matricula Virtual
de estudiantes de Posgrado de la
UNMSM

Directiva sobre sobre
sustentacion virtual de tesis

LETRAS Y
CIENCIAS
HUMANAS
LETRAS Y
CIENCIAS
HUMANAS
LETRAS Y
CIENCIAS
HUMANAS
LETRAS Y
CIENCIAS
HUMANAS

MAESTRIA PROFESIONAL EN ENSENANZA DE INGLES
COMO LENGUA EXTRANJERA

MAESTRIA PROFESIONAL EN LENGUA Y LITERACIDAD
QUECHUA

MAESTRIA PROFESIONAL EN EDICION

DOCTORADO EN COMUNICACION, PERIODISMO Y
MEDIOS DIGITALES

Creacion de programas de Maestria y Doctorado

016006-2020-

R/UNMSM

016369-2020-

R/UNMSM

016371-2020-

R/UNMSM

01360-2020-

R/UNMSM

25.9.2020

14.10.2020

14.10.2020

9.06.2020



Mejorar la formacidon académica con calidad para los estudiantes

Actualizacién Curricular — Maestrias y
Doctorado

Proceso de adaptacion a modalidad
semipresencial

Proceso de admision virtual 2020 1 y Il

PROGRAMA

Doctorado

Maestria

TOTAL

PROGRAMA

Doctorado

Maestria

TOTAL

2020-1

280

2872

3152

2020-1

251

2519

2770

2020-11

118

1981

2099

2020-11

113

1755

1868

TOTAL

398

4853

5251

TOTAL

364

4274

4638
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Induccidon académica virtual a los ingresantes 2020-II

Del 12 al 15 de Octubre 2020, la Direccion General de
Estudios de Posgrado desarrolld el programa virtual de
induccion académica dirigido a los ingresantes a los
programas de doctorado y maestria 2020 Il. A la cual
asistieron 1522 ingresantes.

A partir del

Induccioén
Académica de

POSGRADO

@B posgrado.unmsm.edu.pe/induccion |

MITI M

Posicionamiento en Redes Sociales de la DGEP

* Facebook: 57.014 seguidores.
* Twitter: 4.007 seguidores.

* Instagram: 1.756 seguidores.
*  YouTube: 486 suscriptores.

Interaccion del portal web de la DGEP:

e Periodo 2016 —2020: 2.337.859
* Enero 2020 — Noviembre 2020: 1.205.360
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Graduados y titulados 2020

PROGRAMA 2020-1 2020-11 TOTAL
PROGRAMA 2020-1 2020-11 TOTAL
Doctorado 22 14 36
Doctorado 29 0 29
Maestria 63 37 100
Segunda Maestria 58 0 58
o 125 130 255
Especialidad
TOTAL 210 181 391 TOTAL 87 0 87
Fuente: Unidades de Posgrado (setiembre - Octubre)
Fuente: Resoluciones de grado que llegan a la DGEP, 30.12.2020 Elaborado po: Area de Estadistica-DGEP
Elaborado po: Area de Estadistica-DGEP Nota: La cantidad de tesis sustentadas no toma en cuenta a las siguientes UPG, Medicina Veterinaria, Psicologia,

Ciencias Contables, Ciencias Economicas, Derecho y Ciencias Politicas.
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Direccion General de Estudios de Posgrado

Primera Feria virtual de posgrado

La Feria Virtual de Posgrado UNMSM se llevé a cabo
del 18 al 21 de agosto utilizando la plataforma Google
Meet.:

Se registré un total de 4312 inscritos en el formulario
virtual y participaron 1937 personas
Interesadas en la oferta académica de posgrado.

Feria Virtual de

POSGRADO
| UNMSM J

posgrado.unmsm.edu.pe/feria

Propuestas a corto y mediano plazo

Convocatoria al programa interdisciplinario de
doctorado de Ciencias de la salud.

Culminar con la modificacién de licencia de los
programas que cambiaron a la modalidad semi-
presencial.

| congreso de investigacion de estudiantes de
Posgrado

Ciclo de conversatorios de los Grupos de
Investigacion con los estudiantes de maestria,
doctorado y segunda especialidad.
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Direccidn del Sistema de Bibliotecas y Biblioteca Central

Optimizar el Repositorio institucional digital de Gest.lqnar el proceso admlnlstrat!wf) para.!a mejo.ra de los
investigacién concerniente al grado, titulo y otras s?rv.lmos y acc-es? de recursos de informacion del Sistema de
investigaciones relacionadas Bibliotecas y Biblioteca Central, DSBBC

La mejora de los registros del catalogo en linea. La normalizacién
de autores que este afio llegd 20, 844 autores corregidos.

Se depositaron a Cybertesis 3,050 tesis, que
corresponden al cierre del 2020.

_— CATALOGO EN LiNEA
- = - [T [—
e 2 e — eo0 o
CYBERTESIS (2] unmsM
Repasitonio de Tesis Digitaleos - 3 httpa i/ fcybertesls unmarm. ey pef
: F B TN
: a
f‘ T CATALOGO EN LINEA
S R e - = - = —
s R mmm B * - eso0o0

“ALICIA Protcess pate of deposto ev CYBERTESH

et ol elade de erarye s seataite
13, 872 wmnivm COVD- "
15, 174 wianun
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Gestionar el proceso administrativo para la mejora de los servicios y acceso de recursos de informacion del Sistema
de Bibliotecas y Biblioteca Central, DSBBC

La mejora de los registros del catalogo en linea. La [0 B : AL
recuperacion de 2,054 registros del sistema integrado de
bibliotecas Symphony que realizd la Biblioteca Central y

colaboré con esta actividad la Biblioteca de la Facultad de =
Educacion.
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Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Gestionar el proceso administrativo para la mejora de los servicios y acceso de recursos de informacion del
Sistema de Bibliotecas y Biblioteca Central, DSBBC

g 1l Jornada de intercamblo de experiencias

La realizaciéon de la Il Jornada de intercambio de SIS S Shtiateces de la UNIHSH
. . . T ELSISTEMA DE BIBLIOTECAS DE LA
experiencias del Sistema de Bibliotecas de la UNMSM, UNMSM EN TIEMPOS DE PANDEMIA

denominada este afio El Sistema de Bibliotecas de la : L | el '
UNMSM en tiempos de pandemia, el dia martes 29 de ST it
diciembre via plataformas virtuales, por YouTube vy
Facebook.

La finalidad de la Jornada, es de compartir experiencias
llevadas a cabo durante el afio en curso y realizadas

por las Bibliotecas del Sistema para replicarlas dentro Fomes s ntar
s . . . s v e o Moz 11720
del marco de las buenas practicas y contribuir con el fheowanee .
L T T e e N LT, Wetemn Se Wtsintnce

Frosestyuion o s Uuiss Temarices

desarrollo de la investigacion y la ensefanza
aprendizaje en la UNMSM.

Tadrwduihe y spwadlen)e « @atuie Frice
TS in Foarnan Fer s & Slapannmen

Ponencia: “Tecnologia y aprendizaje a distancia”
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Atender los recursos y servicios de informacion de la Biblioteca a la
comunidad universitaria

El Archivo Covid 19 Peru, plataforma que contiene entrevistas y
testimonios audiovisuales de peruanos que narran diversos aspectos
de su experiencia personal durante la pandemia de la Covid-19 vy
registra la actuacion de la comunidad sanmarquina ante ella. Al
cierre del 2020 se registraron un total de 11,524 visitas de mayo a
diciembre y se desarrollaron 5 mesas redondas.

SRR L

Pensar la pan

[ RIS Pensar la
: 1 M s Al Pandemia

ﬁ’ |
flrul

L

Atender los recursos y servicios de informacion de la
Biblioteca a la comunidad universitaria

El servicio Preguntale al Bibliotecario, servicio de
informacidn disponible para todos los miembros de la
comunidad universitaria y para los usuarios externos.
Se realizaron 1,220 consultas, del mes de junio fecha
que inicié el servicio a diciembre; permitié absolver
las consultas sobre los servicios, recursos, procesos,
actividades, materiales y colecciones de nuestra
biblioteca a los alumnos, docentes y publico en
general.

Ermia tu consuits ingresasdo
1 ssbib usosar ede pe

20

El referencista irtial que t&

ayudara a resolver fodas (v
dudas en linea sobre 1ot

177
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Atender los recursos y servicios de informacidon de la Biblioteca a la comunidad universitaria

* La suscripcion de 177 titulos de libros electrénicos de las editoriales:
AlfaOmega (20 titulos), ahora Alpha editorial, Cengage (94 titulos), Pearson
(48 titulos) y Meédica Panamericana (15 titulos), de contenido
multidisciplinario: ciencias basicas, humanidades, ingenierias, ciencias
econdmicas y de gestidon y las ciencias médicas, a texto completo y en

ﬁAlfaomega
idioma espanol.

EDITORIAL MEDICA @
* Lasuscripcion a la base de datos denominada Web Of Science, WOS, sistema

L]
de informacidon centrada en las soluciones bibliométricas que aborda Ia Multiples soluciones integradas a WOS
produccion de métricas, necesarias para analizar la produccion cientifica y el

impacto de las citas. Recurso que ofrece una amplia indexacidén de autores, E “publons
Wed of Sclence m
direcciones, datos relacionados al financiamiento y referencias citadas. -
E ar @ Redactar el

objetivo 3 Ie nf.:...,-.g-;:-: .;.,-.- Comunica tu Seguimiento
ineestigacion ir'.n.'ﬁ-gﬂgar.u.in Bn Investigacion, alll‘l‘lpafTD_l:_h?
Al igual que la coleccion de libros electronicos, el proceso de suscripcion se apoyo e 3 16 Bipotedis, | comunics s | | = paacuccion

., . .. R desarrallar ia idea, Recopilar la il 5. ;":r"” "-"'I_:
culmino en la segunda quincena del mes de diciembre y el acceso estard farmular el ofarmgeldn, | =Y institucional

localizables.

problema evaluar impacto

conclushones,

disponible en el mes de enero.




Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Atender los recursos y servicios de informacion de la Biblioteca a la Donacion de libros para la Biblioteca Central

comunidad universitaria
* Fina Capriata. Libros: 101 unidades

Incremento de contenidos digitales en la pagina web de la Biblioteca e  Editorial CENGAGE: 126 libros

Central: En el Repositorio de Libros cerré con 225 libros, » Dr. Zufio Burstein Alva: Libros: 710 unidades, revistas: 1224
incluyéndose 95 titulos en el ano 2020, relacionados con la ejemplares, tesis: 1 titulo, folletos: 62 unidades

produccién cientifica de la universidad y titulos puestas en valor de
las colecciones impresas del acervo de la Biblioteca Central. Trabajo
en conjunto con la Direccién del Fondo Editorial.

Incremento de contenidos digitales en la pagina web de la Biblioteca
Central: Las Memorias de Dora Mayer con 564 paginas digitalizadas y
su manuscrito de El Callao en la época de su Centenario, 1938, con
237 paginas digitalizadas.

225 =
i © (B | |
@ |




Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado

Atender los recursos y servicios de informacion de la Biblioteca Atender los recursos y servicios de informacion de la Biblioteca
a la comunidad universitaria a la comunidad universitaria

* Laimplementacion de las Guias Tematicas

La finalidad de estas Guias, es de facilitar la experiencia de
busqueda a los usuarios y potenciar el uso de los recursos de
informacion que cuenta la UNMSM. Se ubica en la seccién de
recursos electrénicos de la pagina web de la Biblioteca Central.

* Incremento de contenidos digitales en la pagina web de la
Biblioteca Central: El aumento a 30 videos en la plataforma de
Archivo de Memoria Oral San Marcos.

* Implementacion del Repositorio de Colecciones Especiales
de acceso abierto, que permitird poner en valor las
colecciones impresas que forman parte de nuestro acervo
bibliografico libre de derechos de autor, debido a los afios de
publicacion que la ley nos asiste.

* La participacidon activa en las redes sociales a través de las
cuentas oficiales de Facebook, Twitter e Instagram. Siendo la
cuenta de Facebook con mayor movimiento con 34,276
seguidores, segundo Twitter con 3,594 e Instagram con 1,242.

Mi Universidad

Comunidades en D8pace

sociales

o mewam s
S meeam s
P IS
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Atender los servicios bibliograficos digitales para el mejoramiento de la
labor académica del docente

Durante el 2020 se realizaron un conjunto sistematico de
capacitaciones que se sumoé a las capacitaciones ejecutadas en el
primer semestre del afno, siendo un total de 8,227 usuarios capacitados
con un total de 74 capacitaciones programadas.

En el segundo semestre, se dio énfasis a las capacitaciones focalizadas,
las que se programod por dreas del conocimiento, por tipo de usuario a
docentes, alumnos y personal administrativo; asimismo se resaltd el
uso y diferencia de plataformas relacionadas a las fuentes de
contenidos a texto completo y la relacionada al analisis bibliométrico.
Se capacitaron a 6, 031 usuarios y se realizaron 47 capacitaciones
programadas.
CAPACITACION EN BASES DE

DATOS CIENTIFICAS

- MARZO -ABRMIAYO JUNIO JULIO AGOSTOETIEMBRETUBRDVIEMBREIEMBREHOTAL

MESES
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Atender los servicios bibliograficos digitales para el mejoramiento
de la labor académica del docente

* Al final del segundo semestre del ano, se inicié el uso de la
plataforma OpenAthens, que permite identificar el wuso
diversificado de los recursos electrénicos por suscripcidn y por
tipo de usuario, lo que conlleva a evaluar el uso de las bases de
datos cientificas de manera sistematica para una mejora continua
de las estrategias de capacitacion en el uso y acceso de los
recursos electrénicos.

; . 1,047 2,666
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Direccion de Fondo Editorial y Libreria
Inauguracion de la Libreria Universitaria José Maria Arguedas

Publicacion de libros y documentos institucionales
del Fondo de Cultura Econdmica

* Publicacién de libros asociados a la investigacion

académica : ., . , .
* Acto de inauguracion de la libreria realizado el 3 de

o Libros: 20 noviembre del 2020

o Documentos institucionales: 3
Reconocimiento institucional de Concytec

Participacion en ferias virtuales de libros
al Fondo Editorial y Libreria
* Feria Internacional del Libro de Lima — FIL LIMA (Del 21 de
agosto al 6 de setiembre de 2020) * La Universidad Nacional Mayor de San Marcos es la
o Libros vendidos: 199 primera casa superior de estudios del pais en contar
o Participacién en actividades culturales: 4 con un fondo editorial reconocido por el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (Concytec).

* Feria del Libro Ricardo Palma LIMA (Del 25 de noviembre al

6 de diciembre de 2020)
gﬁ" o Libros vendidos: 131
T e i o Participacion en actividades culturales: 2

v 18 escuels pervans mestiss

- '.LUMV

CONSTANCIA DE RECISTRO

FONDO EDITORIAL DE LA UNIVERSIDAD NACTIONAL
MAYOR DE SAN MARCOS
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Servicio de desarrollo editorial para la publicacién Promocidn de publicaciones, servicio de libreria
digital de la serie Nudos de la Republica, de la y actividades culturales en el ambito
Coleccidén Biblioteca Bicentenario universitario
* Convenio de Cooperacién Institucional
e Adjudicacion del Servicio de desarrollo editorial suscrito entre la UNMSM y el Fondo de
para la publicaciéon digital de la serie Nudos de Cultura Econdmica.

la Republica, de la Coleccion Biblioteca
Bicentenario y firma del contrato respectivo.

Convenio con el Jurado Nacional de Elecciones

* Firma de Convenio Especifico de Publicacién
entre la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos y el Jurado Nacional de Elecciones para
la coediciéon de libros el 1 de diciembre de T T TR
2020. |
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Centro de Produccion Editorial e Imprenta

Actividad econémica-productiva

Se reanudd las actividades laborales productivas de manera presencial con la

participacion de un 50% del personal, lograndose los siguientes resultados.

LOGROS:

* En el segundo semestre se obtuvo ventas por S/ 255.752 Soles, alcanzando un
acumulado de S/ 1.166.785

* La produccion del segundo semestre fue de S/ 996.135 Soles, tal que en el
acumulado anual llegé a S/ 1.615.772

* Se obtuvo una utilidad neta de S/ 39.876

* Las cuentas por cobrar se han acumulado por el importe de S/ 1.605.277 por
trabajos solicitados por dependencias y facultades de la UNMSM. Pendiente de
entrega por problemas por la pandemia.

=

EDUCACION CON
CALID y Sisterna de

Gestidn de Calidad Educativa de
San Marcos
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Direccion de Prospectiva y Gestidn de la Investigacion y Posgrado

Gestion de postulaciones para Fondos Concursables con Financiamiento Externo

Tabla N° 1 - Cantidad de docentes participantes en
las postulaciones 2020

~ . . N°
* En el afno 2020 se gestionaron cartas de postulacion para la Facultades Postulant
presentacion de nuestros investigadores en los diversos concursos con o fg
. . . . . lencias Fisicas
Financiamiento Externo convocados por las Fuentes Financiadoras Ciencias Biolégicas 20
como: INNOVATE PERU, FONDECYT, CONCYTEC Y BANCO MUNDIAL. Ciencias Matematicas 3
Medicina Veterinaria 36
Medicina 14
* Enlatabla N° 1, se muestra la cantidad de docentes con postulaciones (F)Z:)“:‘f;':;:mq”'m'ca 2
a fondos concursables 2020. En la citada tabla se aprecia la cantidad de Psicologia 1
. . Quimica e Ingenieria Quimica 18
docentes presentados a las diversas postulantes que ascienden a un Ingenieria Industrial '
total de 169, la mayor participacién en nimero de postulaciones se Museo Historia Natural 3
. . . . . Letras y Ciencias Humanas 2
concentra entre la Facultad de Medicina Veterinaria con 36 en seguida Giencias Administrativas ]
la Facultad de Ciencias Bioldgicas con 20 investigadores participantes. Ciencias Contables 1
Ciencias Econémicas 1
Ingenieria de Sistemas e Informatica 6
Ingenieria Geoldgica, Minera, Metallrgica y 1
Geografica
Ingenieria Electrénica y Eléctrica 2
Ciencias Sociales 13
VRIP-Asesorias 7
Total 169
Fuente: Direccién de Prospectiva y Gestion de la Investigacion - DPGIP
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Tabla N° 2 - Tipo de Postulaciones 2020
“Proyectos Proyecto de
Especiales: Proyectos de | Proyectos de Proyectos . .. | Proyectosde |Proyectosde| Otros
Proyectos en . N N .| Investigacion N N o
Proyectos Modalidad - Investigaciéon | Investigacion Especiales: . Investigacion | Investigacién | Concur N¢
Temas . . - Aplicada 'y .
Facultad Integrales - Necesidades Bésicay Basica2020 | Respuesta al en Aplicadaen | sos |Postulant
Estratégicos - ) Desarrollo . . L
2020 CYTED 2020 Emergentes al Aplicada en COVID-19 Tecnoléaico Biotecnologia Ciencias es
COVID-19 2020- | Materiales 2020 20209 Pert - Chile: Sociales
02’ COVID 19 2020
Ciencias Fisicas 1 1 3 5 3 13
Ciencias Bioldgicas 2 6 5 1 2 4 20
Ciencias Matematicas 1 2 3
Medicina Veterinaria 1 3 9 8 4 2 9 36
Medicina 5 5 1 3 14
Farmacia y Bioquimica 4 1 5 2 12
Odontologia 1 1 2
Psicologia 1 1
Quimica e Ingenieria Quimica 2 1 2 2 2 2 1 6 18
Ingenieria Industrial 3 1 9 13
Museo Historia Natural 1 1 1 3
Letras y Ciencias Humanas 1 1 2
Ciencias Administrativas 1 1
Ciencias Contables 1 1
Ciencias Econémicas 1 1
Ingenieria de Sistemas e
g ori 1 3 2 6
Informatica
Ingenieria Geoldgica, Minera, 1 .
Metallrgica y Geografica
Ingenieria Electronica y Eléctrica 1 1 2
Ciencias Sociales 5 7 1 13
VRIP-Asesorias 7 7
Total 4 1 31 5 19 42 10 4 9 44 169
] ) Fuente: Direccién de Prospectiva y Gestion de la Investigacion -
Nota:  Las convocatorias pertenecen a FONDECYT DPGIPhttps://www.fondecyt.gob.pe/convocatorias
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Gestion de ingresos de los fondos de proyectos ganadores con Financiamiento Externo

Tabla N° 3 - Cantidad de docentes ganadores por facultad - postulaciones 2020

P.en “Proyectos P.Investigacién Proyef:tos.qe
- P. P. Proyectos ;i Investigacion Ne
Temas Especiales . S, . Aplicaday
P. Integrales . . ) Investigaci | Investigacio | EspecialesR en ganadore
Facultad Estratégico | : COVID- P o Desarrollo . .
2020 i 6n Basica n Basica espuesta al .. Biotecnologia S por
s-CYTED A 19"2020- . Tecnolégico - ol
2020 02 y Aplicada 2020 COVID-19 2020 Pert - Chile: | Facultad
COVID 19

Quimica e
Ingenieria 1 1 2
Quimica
C’le_nC|as 1 1 1 3
Fisicas
Ciencias : : 2
Biologicas
Medicina 1 1
Med|<.:|na_ 1 1 1 2 5
Veterinaria

TOTAL PROYECTOS GANADORES 13

Fuente: Direccidn de Prospectiva y Gestion de la Investigacion - DPGIP

https://www.fondecyt.gob.pe/convocatorias
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Tabla N° 4 - Importes ganadores por Facultad 2020

Facultades Gan: dores Importe S/
Ciencias Fisicas 3 3517 575.60
Ciencias Bioldgicas 2 556 299 00
hedieina - 210 713.00
Medicina Veterinaria 5 2781 679.16
Quimica e Ingenieria Quimica 2 1702 160.00
Total 23 8768 426.76

Fuente: Direccion de Prospectiva y Gestion de la Investigacion - DPGIP
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OBIJETIVOS LOGRADOS DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE 2020

1551 INCUBADORA DE EMPRESAS INCUBADORAS
IPROJECT

Desafio Triple Alianza
]
iProject R

Logros obtenidos

con la actividad:

a]....\..m.u C A TS T Ll
il

Logros obtenidos con la

. -t

Pw--w- " B Ay i actividad: .Participaciéon de

.Més de 200 16 startups.

participantes. .Conexidn con

. mentores
100G SOGRE EL DESAFIO- TRIPLE ALIANZAL COVID-9 ) .Alianzas con y
incubadoras de UNI empresas.
v UNALM. .Patente y
formalizacion
.Acceso a mentores METODOLOGIA s 2 '
INICIO INFORMACION [T PROGRAMA compEaCioN empresaria l.

de otras
universidades.
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OBIJETIVOS LOGRADOS DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE 2020

CENTRO DE ESTUDIOS ASIATICOS SAN MARCOS (CEAS)

Reinsercion con el Consorcio G-13 School Program for Latin . Presentacion del Primer Boletin CEAS
América.

Concertacion para brindar beca JICA

GEAS

N.” 1. SETIEMBRE 2020
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OBIJETIVOS LOGRADOS DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE 2020

MUSEO DE HISTORIA NATURAL (MHN)

Saneamiento fisico legal del Museo de Historia Natural

cerm —ci

TreCT——
SarmarTrmets S o0 W8 @ ol

a"
=

v rratnd S mad Harar do bwe Ao
e o 44 B, Tt B s

BANE. FISICO LEGAL DE WMUEBLES
DE SAN

Geacrion ® - - prosems S
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Bperrrmrawn 38
Gon w Dnpowtes Lege sguerss. 0.5 e 1307001 6F - U8 GTRin Sysetie WTETS 366 I

La comision del

Publicos — SUNARP.

— 3 Gioa
- § WEGINTRAL D€ -
L PRILII0 ALREMOA LAS 95 TALACIONE S
ADRARIE THATTVAS ¥ ACATEANCAS O WUSEO
135 I TORIA MATLRAL COR DSIMALC) POR
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MHN en coordinacién con la oficina de
infraestructura realizaron los tramites de saneamiento fisico legal
del Museo, ante la Superintendencia Nacional de los Registros

Descubrimientos y publicaciones

— —— . T § L~

Descubrimiento

Bidlogos reportan un nuevo género de lagarto terresire
que habita los Andes orientales del centro de Peru,
Wilsonosaura.

tl nueve genero penenece a lo femilia Gymnaphtholmdos,
wbbomilvo Cevvosnunnoe

e irrvestapocion e3huve o corgo de ks bidlogos bialogos Edgar Lebw
de lo Univenidod Blinoia Wesleyon [USA), Rudo¥ Von Moy de lo
Universidad Eviatal de Calfernio (USA), embos mismbeos del
Daportuments de Merpetalogio del MMNUNMSM (Pery) v AN
Maortreed do! Museo Hodonal de Proge (Rep Checs)

v Arwirermn 1156 leain WMevie

Durante el 2020 se realizaron treinta y un (31)
publicaciones sobre descubrimientos, muchos de
ellos tuvieron repercusion en la prensa nacional y

extranjera.
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OBIJETIVOS LOGRADOS DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE 2020

INSTITUTO RAUL PORRAS BARRENECHEA (IRPB)

Obra de reforzamiento de la casa museo e instituto Proyecto de investigacion y publicacion album
(Primer piso) Garreaud “Republica Peruana 1900”

Puesta en valor del dlbum fotografico elaborado entre 1898 y
1900 por el chileno, de ascendencia francesa, Fernando Garreaud
(1869-1929), que es patrimonio del instituto para su reedicién vy
difusion.
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OBIJETIVOS LOGRADOS DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE 2020

DIRECCION DE CENTROS DE RECURSOS NATURALES (CDR)

Sustentan la primera tesis de maestria. Sobre los CDR en
alianza con la Universidad Politécnica de Madrid

* El 12 de junio en la universidad Politécnica de Madrid, de
manera virtual el ingeniero espafiol Alvaro Martinez Borrego
maestrante, defendid la tesis “Hacia un modelo de desarrollo
rural desde la integracién de los principios IAR vy las
competencias en gestidon de proyectos: Aplicacion a los CDR
de la UNMSM”.

LINIVERSIDAD POLITECNICA DIEAADRID

HACIA UN MODELO DE
DESARROLLO RURAL DESDE LA
INTEGRACION DE LOS
PRINCIPIOS IAR Y LAS
COMPETENCIAS EN GESTION DE
PROYECTOS: APLICACION A LOS

CDR DE LA UNMSM

4 DEVELOPMENT
SUSTAINABLE
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OBIJETIVOS LOGRADOS DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2020
DIRECCION DE CENTROS DE RECURSOS NATURALES (CDR)

Seminario: Hacia una docencia universitaria mundial
transformadora los principios CSA-IAR

e 1Y 2 de Octubre desde Cuenca Ecuador. Mediante La

Plataforma Zoom.
* Co-organizador (CDR-VRIP-UPM- FAO).

Seminario internacional virtual: “Hacia una conducta
empresarial responsable”

Los dias 3 y 4 de noviembre mediante la plataforma zoom. Desde
Madrid (Espaiia)

Contd con participantes procedentes de 32 universidades y 70
empresas de 13 paises de América Latina y Espaina, se desarrollé
con éxito el seminario internacional virtual “Hacia una Conducta
Empresarial Responsable con los Principios para la Inversion
Responsable en  Agricultura (IAR) 'y los Sistemas
Agroalimentarios”.
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OBIJETIVOS LOGRADOS DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE 2020
CENTRO DE INVESTIGACION DE RECURSOS NATURALES (CIRNA)

Publicaciones en revistas Scopus

* Internal morphology and histology of blueberry Vaccinium
corymbosum L. (Ericaceae) in Lima, Peru. AUTORES:
Rafael La Rosa, Maria Sanchez, and Eleucy Pérez. Agronomia
Colombiana 35(2), 176-181, 2017.

Doi: 10.15446/agron.colomb.v35n2.63146.

Agronomia Colombiana 35(2), 176-181, 2017

* Ecofisiologia de Sarcocornia neei (Amaranthaceae)
proveniente de dos humedales de la costa central de Lima,
Perd. AUTORES: Rafael La Rosa, Astrid Flores-Nufiez, Mily
Chdavez, Gonzalo Flores, Miguel Alcalde, Héctor Zeiia, Lisbeth
Arieta, Noelia Valderrama, César Huerta, Gustavo Sandoval.

Acta Botanica Mexicana 127: e1695, 2020. DOI:
10.21829/abm127.2020.1695
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Muchas gracias

Orestes Cachay Boza
Rector UNMSM



