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OFICIO N° 019/SINDUSM-2018.

Ciudad Universitaria, 08 de Febrero de 2018
Sefior doctor
Orestes Cachay Boza
Rector de la UNMSM vy Presidente de la Asamblea Universitaria.

ASUNTO: Modificacion de la Décima Disposicion Transitoria de! Estatuto de la UNMSM

Sefior Rector:

Por tercera vez nos dirigimos a usted y por su intermedio a la Asamblea Universitaria para SOLICITARLE la
modificacién de la Décima Disposicion Transitoria del Estatuto porque viola el derecho a la iguaidad entre
pares consagrado por la constitucion vigente en su primer capitulo, articulo segundo, inciso 2 que a la
letra dice:

2. Toda persona tiene derecho a fa igualdad ante ia ley. Nadie debe ser discriminado por motivo de
origen, raza, sexo, idioma, religién, opinidn, condicion econdmica o de cualquiera otra indole.

La Decima Disposicion Transitoria establece una desigualdad entre los docentes, cuyas facultades
dictan cursos semestrales y los docentes de facultades que dictan cursos anuales.

La Resolucion Rectoral 00195-R-18 que toma en consideracion la ley 30697 para maodificar
solamente el parrafo del estatuto referido a los 70 afios, no ha sancionado la gravisima violacion
constitucional que establece diferencias entre los docentes de cursos semestrales y los de curses
anuzles y por ello, tanto Usted como los 49 asambleistas que aprobaron la modificacion,
conservando ia discriminacion entre docentes semestrales y anuales, se hacen acreedores a




Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Universidad del Peri, DECANA DE AMERICA
SINDICATO UNICO DE DOCENTES
SINDUSM - Base de la FENDUP
Registrado en el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo con Registro N.° 28926, Expedieate N.° 42706-07 - DRTPE LC/SDRG/DRS y Actualizado con Registro N°90733-
2016 del Regtstro de Organizaciones Sindicales de Servidores Publicos — ROSSP — Divisién de Registro Sindical Subdireccion de Regi G 1

dicha denuncia constitucional, cuya aplicacién el afio 2017 ha causado gravisimo dafio a los
docentes mayores de 80 afos y que de seguir vigente también dafiaria a los docentes mayores
de 75.

El principal dafio es el econdmico porque al no permitirseles trabajar todo el afio, no han
percibido los dos sueldos vacacionales que les correspondian de acuerdo al Presupuesto de la
Universidad.

El segundo es el dafio moral porque han sido lanzados a la inopia y la desesperanza.

En consecuencia, solicitamos a su despacho y a la Asamblea Universitaria corrija esta gravisima
infraccion constitucional, reconozca los derechos conculcados a los docentes mayores de 80 el
2017 y a los docentes mayores de 75 afios el 2018.

le adiuntamos el oficioc N2 0R6/SINDUSM-2017 del 2 de mavo del 2017 v el oficio N2
U0Z SINDUSIMI-Z048 gl 4 de ners dei 2018 Gonde s0ICitamdas (O Misinho, peird su Jespachio no
ha tenido Ia gentileza de contestarlos, motivo por el cual nos acogemos al silencio administrativo
para fundamentar nuestra demanda.

Atentamente.

Fernando Vicente Parodi Gastafieta.
Secretario Genera! del SINDUSM
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OFICIO N° 086/SINDUSM-2017

Ciudad Universitaria, 08 de mayo del 2017
SENOR DOCTOR ORESTES CACHAY BOZA
PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

MAYOR DE SAN MARCOS

Solicitamos: Cambio de la décima disposicién transitoria
del estatuto de la UNMSM 2016 por ser discriminatoria.

De nuestra consideracion:

Sefiores asambleistas, el sindicato tnico de docentes de la UNMSM (SINDUSM) se dirige a todos
ustedes por intermedio de vuestro presidente, el doctor COrestes Cachay Boza, para solicitarles un
pequeno pero significativo cambio en la décima disposicién transitoria y final.

Décima: El proceso de aprobacidn del reglamento y conformacion de la comision especial
mencionados en el articulo precedente no impide el cumplimiento del cronograma siguiente.

Los docentes que a la aprobacion del estatuto tengan setenta (70) afios o mas pasardn al retiro de

(eI ac c=

a secuencic que sigue

1. el 09 de julio de 2017 los que a esa fecha tengan ochenta (80) o mds afos.

2. el 09 de julio de 2018 los que en esa fecha tengan setentaicinco (75) o mds afos.
3. el 09 dejulio de 2019 los que-en esa fecha tengan setenia (70} o mds afios.

La aplicacién del presente cronograma estard a cargo de la oficina de recursos humanos, la que
deberd implementarlo bajo responsabilidad.

Las facultades con regimenes o cursos anuales procederdn al retiro que se sefiala en el cronograma
al final del afio académico respectivo.

Esta disposicién es discriminatoria a favor de las facultades que tienen cursos anuales y en contra de
las facultades que tienen cursos semestrales.

Asimismo, crea un problema en la confeccién de planillas porque los que cesan en julio deben volver
en enero para cobrar el mes de vacaciones correspondiente mientras que los que terminan en
diciembre recibiran los dos meses de vacaciones en enero y febrero.

Tomando en consideracion lo prescrito en la ley 30220 y en el dictamen del tribunal constitucional
con respecto.a la implementacion de la ey hasta noviembre del 2020 1a.asamblea universitaria debe
cerregir esta décima disposicion transitoria generalizando el retiro para todos los docentes que
cumplan dichas edades hasta diciembre del afio respectivo de la siguiente manera.
1.- 30 de diciembre del 2017 a los que tengan a esa fecha ochenta o mds afios

2.- 30 de diciembre del 2018 a los que tengan a esa fecha 75 o mas afos o
3.- 30 de diciembre del 2019 a los que tengan a esa fecha 70 afios o mds. e L o L

Seguros de ser atendidos en nuestra demanda por ser de justicia
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<. reroando Parodi Gastaiets
Sub-Secretario Genera
SINDUSM
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FICIQ N°002/SINDUSM-2018. .. -

DR. ORESTES CACHAY BOZA
Rector de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y
Presidente de su Asamblea Universitaria
PRESENTE.-

ASUNTO: Décima Disposicion Transitoria
Seiior Rector,
Sefiores asambleistas
La Ley 30697 ha modificado el art. 84 de la Ley 30220, fijando 75 afios como limite para el
ejercicio de la docencia universitaria, eso significa que corresponde a nuestra Asamblea
Universitaria introducir los cambios correspondientes en el Estatuto Universitario. \
En concordancia con fo prescrito por el Tribunal Constitucional el plazo de adecuacion a la ley
30220 concluye en noviembre del 2020 y cualguier cambio en el Estatuto debe considerar esta
fecha limite como inicio
Por consiguiente, solicitomaos ~ lo Honoraohble Asomblec Lniversitario o eliminocion de lo Décimao
Disposicion Transitoria y su sustitucion por otra que respete i imite impuesto por ei Tribunai
Constitucional y que no presente fas graves discriminaciones entre docentes del ciclo semestral
y docentes del ciclo anual que contenia la anterior y que como es de vuestro conocimiento ha
ocasionado numerosas problemas este ano.
Sin otro particular

Atentamente.

Secretario General
SINDUSM

Adjuntamos Mocién de Orden a la Asamblea Universitaria del 27 de junio de 2017
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